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1. Para pemenang mengambil tanggung jawab terhadap hidupnya. 

Mereka tidak pernah menyalahkan orang lain ataupun 

lingkungan. Mereka tidak suka mencari-cari alasan terhadap 

kegagalan mereka  

 

 

2. Hidup memerlukan pengorbanan, pengorbanan memerlukan 

perjuangan, perjuangan memerlukan ketabahan, ketabahan 

memerlukan keyakinan. Keyakinan menentukan kejayaan dan 

kejayaan akan menentukan kebahagiaan 

 

 

3. Bukan kita yang memilih takdir tetapi takdirlah yang memilih 

kita. Bagaimanapun takdir bagaikan angin bagi seorang 

pemanah, kita selalu harus mencoba untuk membidik dan 

melesatkannya di saat yang paling tepat (Shalahuddin Al Ayubi) 
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