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MOTTOMOTTOMOTTOMOTTO            

    

Kadang orang datang ke dalam kehidupan kita dan kita menyadari bahwa mereka berada 

dalam hidup kita .. untuk memberi tujuan, mengajar kita sebuah pelajaran atau memecahkan 

siapa kita atau siapa yang kita inginkan.    

(PENULIS) 

 

       

"Ketika kita lahir, kita menangis dan semua orang di sekitar kita tersenyum. Buatlah 

kehidupan seperti itu pada saat kita mati, hanya kita yang tersenyum dan semua orang di 

sekitar kita menangis ... 

 

 

Tidak ada rahasia untuk menggapai sukses. Sukses itu dapat terjadi karena persiapan, kerja 

keras dan mau belajar dari kegagalan. 

 



  

PERSEMBAHANPERSEMBAHANPERSEMBAHANPERSEMBAHAN    

Untuk yang telah terus dan tanpa henti 

selalu membekaliku dengan tumpahan keringat, doa 

dan harapan serta cinta dan kasih sayang yang penuh  

ikhlas dan serat makna kupersembahakan karya ini 

sebagai ungkapan jiwa untuk: 

 

 

� Bapakku tercinta Bambang Sudjarwo, SH 

dan ibuku tersayang Endang Dwi H, yang 

telah memberikan cinta, perhatian kepada 

anakmu dalam menyelesaikan study. 

� Adikku Dika Arviatna H dan Mutya 

Dewi S yang tersayang terima kasih atas 

dukungan dan doanya buat masa depan 

kakakmu. 

� Doria Andini Nelanda Putri makasih ya 

sayank atas kesabaran dan pengertian 

yang kau berikan kepadaku. Terimakasih 

atas dukungan dan semangatnya selama 

menemani langkah menggapai cita dan 

membuka masa depan. 

� Almamaterku 



  

KATA PENGANTAR 

Assalamu’alaikum Wr.Wb 

Alhamdulillah dengan memanjatkan puji syukur kehadirat Allah SWT, 

yang telah melimpahkan rahmat dan hidayah-Nya sehingga penulis dapat 

menyelesaikan skripsi ini dengan judul “PELAKSANAAN PERLINDUNGAN 

KESELAMATAN KERJA PARA PEKERJA DI PT. JOGJA TUGU 

TRANS” untuk diajukan yang merupakan salah satu syarat dalam mendapatkan 

gelar tingkat Sarjana pada Fakultas Hukum Universitas Muhammadiyah 

Yogyakarta.  

Penulis menyadari sepenuhnya bahwa di dalam penyusunan skripsi ini 

masih jauh dari sempurna, hal tersbut mengingat sangat terbatasnya pengetahuan 

yang dimiliki penulis. Untuk itu segala saran dan kritik yang bersifat membangun 

akan penulis terima dengan senang hati, sehingga benar-benar dapat memenuhi 

harapan ilmu pengetahuan pada umumnya dan ilmu hukum pada khususnya. 

Selesainya skripsi ini, tidak lepas dari semua pihak yang telah membantu 

penulis, maka dari itu tidak lupa penulis menyampaikan ucapan terima kasih yang 

tak terhingga kepada: 

1. Kedua orang tua Ayah & Bunda yang telah membesarkan dan mendidik 

ananda dengan disiplin keagamaan dan moralitas serta kasih sayang. 



  

2. Yang terhormat Bapak Endrio Susilo S.H,MH,.MCL selaku Dekan Fakultas 

Hukum Universitas Muhammadiyah Yogyakarta. 

3. Yang terhormat Bapak Bagus Sarnawa S.H., M.Hum., selaku Dosen 

Pembimbing I yang telah memberikan bimbingan petunjuk dan pengarahan 

sehingga penulis dapat menyelesaikan skripsi ini. 

4. Yang terhormat Bapak Johan Erwin Isharyanto S.H., M.H selaku Dosen 

Pembimbing II yang telah memberikan bimbingan petunjuk dan pengarahan 

sehingga penulis dapat menyelesaikan skripsi ini. 

5. Yang terhormat Ibu Nurwigati S.H., M.Hum selaku Ketua Prodi Fakultas 

Hukum Universitas Muhammadiyah Yogyakarta. 
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Nurul S.E, Icus S.H, Bejo S.H, Farel S.H, Iswi S.H, Danank and The Back 

Bone, Edy “Borneo”, Sony Wendy “Gimbal”, Eric Scada, Jian “Sragen”
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 Dalam penyusunan skripsi ini penulis menyadari sepenuhnya bahwa skripsi 

ini masih terdapat kekurangan. Oleh karena itu, saran dan kritik yang membangun 

sangat penulis harapkan sehingga skripsi ini menjadi lebih sempurna. 



  

 Akhir kata semoga skripsi ini dapat bermanfaat bagi pembaca semua, serta 

bagi pihak yang membutuhkan. 

Wassalamu’alaikum Wr.Wb 

Yogyakarta,   Agustus 2009 

Penulis 

Dimas Aji Hastya Anggoro 
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