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MOTTO

Sesungguhnya sesudah kesulitan itu ada kemudahan, maka apabila 
kamu telah selesai(dari sesuatu urusan), kerjakan dengan sungguh-

sungguh (urusan) yang lain dan hanya kepada Tuhanmulah
hendaknya kamu berharap  (QS. Al-Insyiroh: 6-8) 

Allah tidak membebani seseorang melainkan sesuai dengan 
kesanggupannya ((QS. Al-Baqarah: 286) 

Sukses tidak diukur dari posisi yang dicapai seseorang dalam hidup, 
tapi dari kesulitan-kesulitan yang berhasil diatasi ketika berusaha 

meraih sukses ~~ BOOKER T WASHINGTON ~ 

Ada 2 cara untuk menyebarkan cahaya :
- Jadilah lilin yang menyebarkan cahaya

- Jadilah cermin yang memantulkan sinarnya
~ EDITH WHARTON ~ 

Jenius adalah 1 % inspirasi dan 99 % keringat.
Tidak ada yang dapat menggantikan kerja keras. Keberuntungan 
adalah sesuatu yang terjadi ketika kesempatan bertemu dengan 

kesiapan.
.:Thomas A. Edison:.

Ketika satu pintu tertutup, pintu lain terbuka;
namun terkadang kita melihat dan menyesali pintu tertutup tersebut 
terlalu lama hingga kita tidak melihat pintu lain yang telah terbuka. 

.:Alexander Graham Bell:. 
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Puji dan syukur penulis panjatkan kehadirat Allah SWT yang telah 

melimpahkan rahmat, karunia, dan hidayahNya, sehingga penulis dapat menyusun 
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INTISARI

Laporan data dari Departemen Kesehatan didapatkan penurunan pemberian

ASI eksklusif dari 42,4% pada tahun 1997 menjadi 39,5% pada tahun 2002. ASI

eksklusif adalah pemberian ASI sampai usia 6 bulan tanpa tambahan suplemen

makanan pada bayi. 

Tujuan dari penelitian ini adalah untuk mengetahui faktor- faktor yang 

mempengaruhi motivasi ibu hamil dalam pemberian ASI eksklusif. Identifikasi

faktornya, antara lain tingkat pendidikan ibu, pekerjaan, pendapatan keluarga, 

usia, dan jumlah anak. 

Metode penelitian yang digunakan adalah cross sectional. Data 

dikumpulkan dengan kuesioner. Populasi dalam penelitian ini adalah semua ibu 

hamil di wilayah Puskesmas Kasihan I Bantul. Sampelnya adalah ibu yang datang 

untuk memeriksakan kehamilannya di Puskesmas tersebut. Pengambilan sample

dilakukan dengan Accidental Sampling. Data dianalisa dengan  bivariat untuk 

menggolongkan perbedaan dan hubungan antara ASI eksklusif sebagai variabel 

dependen dengan beberapa variabel independen, dan selanjutnya diidentifikasi 

dengan menggunakan Chi-Square dengan tingkat kepercayaan 95% untuk 

mengetahui faktor yang mempengaruhi motivasi ibu hamil dalam pemberian ASI 

eksklusif.

Hasil dari uji statistik menunjukkan bahwa tidak ada hubungan yang 

bermakna antara tingkat pendidikan ibu, pekerjaan, pendapatan keluarga, usia, dan 

jumlah anak dengan motivasi ibu hamil dalam pemberian ASI Eksklusif (>0,05). 

Saran dari penelitian ini adalah perlu diadakan kelompok pendukung ASI yang 

dapat memberikan motivasi para ibu hamil untuk memberikan ASI eksklusif.

Kata kunci : Motivasi ibu hamil, ASI Eksklusif
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ABSTRACT

Report from Healthy Department in 1997 the proportion of breastfeeding 

was still about 42,4% and even decrease to 39,5% in 2002. Exclusive

breastfeeding is defined that breastfeeding until 6 months without any supplement 

of food to their baby. 

The main purpose of this research was to learn factors influence to pregnant 

mother’s motivation giving exclusive breastfeeding. Identified factors were 

mother’s is education level, mother’s working or not, family income, age, number 

of child. 

Methods research with cross-sectional. Data were collected by 

questionnaire. Population is all mother’s pregnancy in area Public Health Center 

of Kasihan I Bantul ,and sample is pregnant mother come to their place. Sample 

taking is done according to Accidental Sampling. The data obtained were 

analyzed by bivariate test to determine differences and relationship of exclusive 

breastfeeding as dependent variable with each independent variable identified in 

research Chi-Square Test with level of believed 95% was done to determine 

factors influence to pregnant mother’s motivation giving exclusive breastfeeding. 
Result show that there is no relation that have meaning between education 

level, mother’s working or not, family income, age, and number of child with 

pregnant mothers motivation to giving exclusive breastfeeding well being giving

exclusive breastfeeding (>0,05). Suggestion from this research is important to

make breastfeeding support group to gift motivation for pregnant mother to giving

exclusive breastfeeding.

Key words: Pregnant mother’s motivation, exclusive breastfeeding 
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