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INTISARI 

 

Penelitian ini dilakukan untuk mengidentifikasi apakah mekanisme corporate 
governance berpengaruh terhadap manajemen laba dan manajemen laba berpengaruh 
terhadap kinerja keuangan. Penelitian ini menggunakan sampel dari 27 perusahaan 
manufaktur yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia ( BEI) selama periode 2003-2006 
yang melaporkan laporan keuamham lengkap dan di publikasi pada Indonesian Capital 
Market Directory (ICMD) dan Jakarta Stock Exchange (JSX). Penelitian ini merupakan 
replikasi dari penelitian Arief dan Bambang (2007). 

Metodelogi yang digunakan dalam penelitian ini yaitu analisis regresi berganda 
dan analisis regresi sederhana. Analisis regresi berganda digunakan untuk menguji 
pengaruh corporate governance terhadap manajemen laba. Analisis regresi sederhana 
digunakan untuk menguji manajemen laba terhadap kinerja keuangan. Hasil penelitian ini 
membuktikan dugaan bahwa kepemilikan institusional, kepemilikan manajerial dan 
komite audit berpengaruh terhadap manajemen laba, sedangkan proporsi dewan 
komisaris independen dan ukuran dewan komisaris tidak berpengaruh terhadap 
manajemen laba, sedangkan manajemen laba tidak berpengaruh terhadap kinerja 
keuangan. 

 
   Kata kunci : Mekanisme Corporate Governance, Manajemen Laba dan Kinerja      

Keuangan. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ABSTRACT 
 
 

This research was conducted to identify whether the mechanism of the 
corporate governance affected the earnings management, and whether the earnings 
management affected the financial performance. The research use samples from 27 
manufacture companies which were regrestered in the indonesian stock exchange within 
the period 2003-2006, which also reported the financial report and were published in the 
indonesian capital market directory (ICMD), and the jakarta stock exchange (JSE). This 
research was a replica from the previours research conducted by Arief and Bambang 
(2007). 

In analyzing the data, multiple and simple regression analysis were applied. 
The multiple regression analysis was applied to examine the effect of corporete 
governance towords the earning management, while the simple regression analysis was 
used to examine the earning management towords the financial performance. This result 
of the research proved the hypotheses that: the institutional ownership, managerial 
ownership and the audit committee influenced the earnings management. On the other 
hand the presence of independent of director and size of director did not give any 
influence to the earnings management, and the earning mangement did not affect the 
financial performance. 

 
Key Words : Corporate Governance Mechanism, Earnings Management Financial 

Performance 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



MOTTO 
 
 

Sesungguhnya sesudah kesulitan itu pasti ada kemudahan 

Maka apabila kamu telah selesai 

Kerjakan dengan sungguh-sungguh hal yang lain 

Hanya kepada Allah SWT kamu berharap 

( QS. Al-Insyirah :6) 

 

Dan hanya bila kita tidak lagi merasa takut untuk mencoba, kita akan mulai 

hidup dalam setiap pengalaman susah/senang, hidup penuh syukur untuk 

semua peristiwa, hidup berkelimpahan  

( Dorothy Thomson) 

 

Dalam hidup ini berbuatlah sesuatu yang berguna bagi orang lain dan dirimu 

sendiri, kapanpun, dimanapun dengan hati yang tulus dan ikhlas, 

syukurilah apa yang kamu dapatkan 
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Ku persembahkan tuk…. 
 

 Puji syukur aku persembahkan kehadirat Allah SWT yang 

memberikan kemudahan, karunia, dan rahmat yang tiada 

berhemti-hentinya 

 AYAH dan IBUKU yang tak henti-hentinya mendoakan aku 

untuk keberhasilan dan kesuksesan anakmu 

ini….terimakasih telah memberikan semangat anakmu 

ini….beribu-ribu ku ucapkan terimakasih untuk kalian ayah 

dan ibuku tersayang….. 

 Simbahku,..akhirnya aku wisuda mbah…makasih atas 

doanya selama ini buat cucumu ni.. 

 Buat kakakq Mbak sri n mz agus yang selalu mendoakan 

adikmu ini dan memberikan semangat… 

 Nia ponakanku, jangan nakal ya..jangan kayak bulek 

hehehe…..belajar yg rajin ya… 

 Angga di surabaya, makasih telah menerima aku apa 

adanya..makasih buat kasih sayang dan motivasi yang mas 

berikan ma aku…tunggu 2 tahun lagi ya…hehehe… 

 Ibu n keluarga di surabaya makasih atas doanya dan 

semangat yg engkau berikan ma aku.. 

 Pak dhe wido n kelg yang di manado , makasih buat doa, n 

wejangan-wejangan yang pak dhe berikan ma aku... 

  Mz. Agung makasih atas bantuan n doa yang berikan ma 

adik mu ini….akhirnya aku lulus juga…. 

 Eka, sahabatku makasih ya telah menjadi tempat curhatku 

slama ini. makasih buat doa n semangat yang kamu berikan 



ma aku..Ayo tetep semangat biar jadi ibu bidan teladan 

langgeng ma mz. Lilik ya..jangan manja hehehe… 

 Dimas….makasih bangettt atas bantuannya selama 

ini..selalu nungguin aku waktu ujian…makasih doa n 

semangat yang kamu berikan ma aku…tetep semangat ya…. 

 Si yu yanti makasih telah jadi sahabatku selama 

ini…walaupun kita g wisuda bareng tapi aku 

nyusul….hehe..makasih ya doa n semangat nya…. 

 Rekha…makasih atas doa dan semangatnya ya…maaf nya 

kemerin aku sempat bikin kamu marah…he 

 Rahma…makasihnya atas doa n semangat nya selama ni… 

 Delfi…del, makasih ya aku sering ngepotin kamu..makasih 

doa n semangatnya ya….kapan kejogja lg… 

 Nanda…makasih atas doa n semangat nya ya…aku tunggu 

undangannya ma garu ya… 

 Ririn… ayo tetep semangat…ayo wisuda bareng…g usah 

takut ya ma…..langeng ma abang ya… 

 Dara n heri…akhirnya kita wisuda juga..…. 

 Rani ..makasih,kemarin aku ngrepotin km..ayo semangat.. 

 Wiwid makasih ya atas masukannya,doa n semangatnya  

 Temen-temen angkatan 2004 keles A..makasih buat 

pertemenan kita selama ini.. 

 

Buat semua yang g bisa aku sebutkan satu persatu, makasih buat 

doanya…makasih buat semuanya…. 

 

 



KATA PENGANTAR 
 
 

Segala puji bagi Allah SWT yang telah memberikan kemudahan, karunia dan 

rahmat dalam penulisan Skripsi dengan judul “ Mekanisme Corporate Governance, 

Manajemen Laba dan Kinerja Keuangan”. 

Skripsi ini disususn untuk memenuhi salah satu persyaratan dalam memperoleh 

gelar Sarjana Fakultas Ekonomi, Jurusan Akuntansi Universitas Muhamadiyah 

Yogyakarta. Penulis menyadari bahwa penulisan Skripsi ini tidak lepas dari bimbingan 

dan dukungan berbagai pihak. Oleh karene itu pada kesempatan ini penulis mengucapkan 

terimakasih yang sebanyak-banyaknya kepada: 

1. Bapak Misbahul Anwar, S.E., M.Si. selaku Dekan Fakultas Ekonomi Universitas 

Muhamadiyah Yogyakarta yang telah memberikan kesempatan kepada penulis 

untuk menimba ilmu di Fakultas Ekonomi UMY. 

2. Ibu Erni Suryandari F ., S.E., M.Si. selaku pembimbing skripsi yang telah 

berkenen meluangkan waktu, tenaga, pikiran dan mencurahkan segala perhatianya 

untuk memberikan bimbingan dalam penyusunan skripsi. 

3. Ibu Barbara Gunawan , S.E., M.Si. selaku ketua tim penguji skripsi dan 

pendadaran serta bapak Andan Yunianto, S.E., Akt dan ibu Erni Suryandari F 

.,S.E., M.Si. selaku anggota penguji. Terimakasih yang tak terhingga kepada 

beliau-beliau. 

4. Bapak dan Ibu dasen khususnya dosen Progran Studi Akuntansi, staf serta 

karyawan FakultasEkonomi Universitas Muhamadiyah Yogyakarta terimakasih 

atas bimbungan dan masukannya selama masa perkuliahan. 

5. Ayah dan Ibuku yang selalu mendoakan aku tak henti-hentinya,memberikan 

dorongan moral, spiritual dan materi dalam setiap langkag yang aku ambil. 

6. Simbahku, kakakku mba sri dan mz agus dan ponakanku nia makasih buat doa 

yang kalian berikan ma aku 

7. Sahabat- sahabatku seperjuanganku angkatan 2004 terutama kelas A, dan semua 

pihak yang memberikan dukungan dan doa kepada penulis dalam penyusunan 

skripsi ini yang belum di sebutkan satu persatu. 

 



Akhir kata penulis berharap semoga skripsi ini dapat bermanfaat khususnya 

bagi penulis serta pihak-pihak yang berkepentingan. Semoga Allah SWT senantiasa 

memberikan berkah dan karunia-Nya serta membalas semua kebaikan mereka.Amin. 

 

Yogyakarta, 26 Mei 2009 

 

 

 

Penulis 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



DAFTAR ISI 
 
HALAMAN JUDUL…………………………………………………………… i 

HALAMAN PERSETUJUAN DOSEN PEMBIMBING……………………… ii 

HALAMAN PENGESAHAN………………………………………………….. iii 

HALAMAN PERNYATAAAN………………………………………………... iv 

HALAMAN MOTTO DAN PENGESAHAN…………………………………. v 

INTISARI………………………………………………………………………. viii 

ABSTRAK……………………………………………………………………... ix 

KATA PENGANTAR………………………………………………………...... x 

DAFTAR ISI……………………………………………………………………  xi 

DAFTAR TABEL................................................................................................ xii 

DAFTAR GAMBAR...........................................................................................  xiii 

BAB I PENDAHULUAN 

A. Latar Belakang..........................................................................................  1 

B. Batasan Masalah....................................................................................... 6 

C. Rumusan Masalah.................................................................................... 7 

D. Tujuan Penelitian..................................................................................... 7 

E. Manfaat Penelitian.................................................................................... 8 

BAB II TINJAUAN PUSTAKA 

A. Landasan Teori.........................................................................................   9 

1. Pengertian Corporate Governance..................................................... 9 

2. Pengertian Manajemen Laba………………………………………... 12 

3. Pengertian Kinerja keuangan……………………………………….. 15 

B. Hipotesis………………………………………………………………... 16 

C. Model Penelitian………………………………………………………... 30 

BAB III METODE PENELITIAN 

A. Subjek Penelitian……………………………………………………….. 31 

B. Jenis Data……………………………………………………………….. 31 

C. Teknik Pengambilan Sampel………………………………………….... 31 

D. Teknik Pengumpulan Data……………………………………………… 32 

E. Definisi Operasional dan Pengukuran Variabel………………………… 32 



F. Analisis Data……………………………………………………………. 36  

G. Pengujian Hipotesis…………………………………………………….. 39 

BAB IV HASIL PENELITIAN DAN PEMBAHASAN 

A. Gambaran umum objek penelitian……………………………………… 42 

B. Uji analisis Deskriptif…………………………………………………... 42 

C. Uji Asumsi Klasik………………………………………………………. 43 

D. Hasil Penelitian ( Uji Hipotesis)………………………………………… 45 

E. Pembahasan …………………………………………………………….. 50 

BAB V SIMPULAN, SARAN dan KETERBATASAN 

A. Simpulan………………………………………………………………... 54 

B. Keterbatasan……………………………………………………………. 54 

C. Saran …………………………………………………………………....  55 

DAFTAR PUSTAKA 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



DAFTAR GAMBAR 

 

     Halaman 

2.1 Model Penelitian………………………………………………………… 30 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



DAFTAR TABEL 

 

Halaman 

4.1 Ringkasan Proses Pemilihan Sampel.............................................................. 42 

4.2 Hasil Analisis Deskriptif................................................................................. 42 

4.3 Hasil Uji Normalitas………………………………………………………... 43 

4.4 Hasil Uji Multikolineritas…………………………………………………... 44 

4.5 Hasil Uji Heteroskedatisitas………………………………………………… 44 

4.6 Hasil Uji Autokorelasi……………………………………………………… 45 

4.7 Hasil Analisis Hipotesis Regresi Berganda………………………………… 46 

4.8 Hasil Analisis Hipotesis Regresi Sederhana……………………………….. 49 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


