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MOTTO

“Sesungguhnya sesudah kesulitan itu ada kemudahan”

(Q.S : AL-Insyiroh)

“Demi massa, sesungguhnya manusia benar-benar berada dalam kerugian, kecuali
mereka yang beriman dan beramal soleh serta saling menasehati dalam kebenaran

dan kesabaran”.

(Q.S : AL-Ashr)

Ambilah waktu untuk berfikir, itu adalah kekuatan.

Ambilah waktu untuk bermain, itu adalah rahasia masa muda yang abadi.
Ambilah waktu untuk membaca, itu adalah sumber kebijaksanaan.
Ambilah waktu untuk berdoa, itu adalah kekuatan terbesar di muka bumi.
Ambilah waktu untuk bersahabat, itu adalah jalan menuju kebahagiaan.
Ambilah waktu untuk mencintai dan dicintai, itu adalah hak istimewa yang
diberikan tuhan.

Ambilah waktu untuk tertawa, itu adalah musik yang menggetarkan jiwa.
Ambilah waktu untuk memberi, itu adalah hal yang sangat singkat untuk
kepentingan diri sendiri.

Ambilah waktu untuk bekerja, itu adalah nilai keberhasilan.

Ambilah waktu untuk beramal, itu adalah kunci untuk ke surga.

( Pepatah tua irlandia )



INTISARI

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis pengaruh motivasi kebutuhan
terhadap kesuksesan usaha gerabah di Kasongan Yogyakarta. Hipotesis yang
diajukan dalam penelitian ini adalah adanya pengaruh yang signifikan terhadap
tingkat kesuksesan usaha gerabah di Kasongan, dari beberapa faktor, antara lain:
(a) motivasi kebutuhan wirausaha (b) kebutuhan akan kekuasaan bagi wirausaha,
(c) kebutuhan akan afiliasi wirausaha, dan (d) kebutuhan akan prestasi wirausaha.
Sampel dalam penelitian ini adalah wirausahawan gerabah di Kasongan Bantul
Yogyakarta. Metode pengambilan sampel dengan metode purposive sampling.
Data diperoleh melalui data primer dengan cara membagikan kuesioner untuk
ditanggapi. Analisis data dilakukan dengan menggunakan analisis regresi linier
berganda.

Hasil penelitian menunjukkan bahwa dari ketiga faktor, hanya faktor
kebutuhan akan kekuasaan tidak mempengaruhi kesuksesan usaha gerabah di
Kasongan, yang ditunjukkan oleh nilai signifikan 0,215, sedangkan kedua faktor
lainnya menunjukkan adanya pengaruh signifikan yang ditunjukkan oleh besarnya
nilai signifikan yaitu 0,000. Ketiga faktor yang secara bersama mempengaruhi
kesuksesan usaha gerabah tersebut adalah: (a) motivasi kebutuhan wirausaha yang
terdiri dari kebutuhan akan kekuasaan, (b) motivasi kebutuhan akan afiliasi dan
(c) motivasi kebutuhan akan prestasi.

Kata kunci: motivasi kebutuhan, kebutuhan akan kekuasaan, kebutuhan akan
afiliasi, kebutuhan akan prestasi
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ABSTRACT

This study is aimed at examining the effcts of motivation of the needs on the
success of gerabah small enterprises in Kasongan, Yogyakarta. Hypotheses are
proposed that the success of gerabah small enterprises in Kasongan is affected by
a number of factors such as: (a) motivation of entrepreneurial needs, (b)
motivation of entrepreneurial power, (c) motivation of entrepreneurial affiliation,
and (d) motivation of entrepreneurial achievments. Purposive sampling method is
used in this study to get the primary data, by distributing questionaires to the
entrepreneurs, in the entrepreneurial enclaves of Kasongan, Bantul, Yogyakarta.
The data are then examined using multiple regression analysis.

The study suggests that among the three factors, only the motivation of the
entrepreneurial power has no significant impact on the success of gerabah small
enterprises in Kasongan, as indicated by the significant value of 0.215, whereas
the other two altogether significantly influence the success. All those three factors
of which the influence are shown by significant value of 0.000 are as follow: (a)
motivation of the entrepreneurial needs, (b).

Keywords: motivation,  entrepreneurial power, entrepreneurial affiliation,
entrepreneurial achievments
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