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INTISARI

Penelitian ini dilakukan untuk menganalisa pengaruh pengaruh pergantiaan
manajemen, kesulitan keuangan, ukuran KAP, opini akuntan dan reputasi
perusahaan terhadap probabilitas perpindahan kantor akuntan publik oleh
perusahaan. Data yang diteliti berasal dari perusahaan- perusahaan manufaktur
yang terdaftar dalam bursa efek indonesia (BEI) untuk tahun 2004-2008.
menggunakan metode purposive sampling. Terdapat 8 KAP yang menjadi sampel
dalam penelitian ini. Hasil penelitian ini menunjukkan mengidentifikasikan bahwa
pergantiaan manajemen perusahaan tidak mempengaruhi perusahaan berpindah
kantor akuntan publik, kesulitan keuangan perusahaan tidak mempengaruhi
perusahaan berpindah kantor akuntan publik, ukuran KAP tidak mempengaruhi
perusahaan berpindah kantor akuntan publik, opini akuntan tidak mempengaruhi
perusahaan berpindah kantor akuntan publik dan reputasi perusahaan tidak
mempengaruhi perusahaan berpindah kantor akuntan publik.

Kata Kunci:  Pergantiaan Manajemen, Kesulitan Keuangan Perusahaan, Ukuran
KAP, Opini Akuntan, dan Reputasi Perusahaan.



ABSTRACT

This research was conducted to analyze the effect pergantiaan influence
management, financial difficulties, the size of the KAP, opinions accountants and
corporate reputation on the probability of displacement by the company's public
accounting firm. Examined data from manufacturing companies listed in
Indonesia Stock Exchange (IDX) for the years 2004 to 2008. purposive sampling
method. There are eight KAP The sample in this study. The results showed
pergantiaan company's management identified that does not affect the company's
CPA firm moves, the company's financial difficulties did not affect the company's
switching office public accounting firm, audit firm size does not affect the
company's switching office of public accountants, accountants opinion does not
affect the company's public accounting firm and moved the company's reputation

not affect the company's switching office public accountant.

Keywords: Turnover Management, Financial distress, Firm Size, Opinion of

Accountants, and Corporate Reputation.



