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MOTTO  
 

 
Sesungguhnya sesudah kesulitan itu ada kemudahan. Maka apabila 

kamu telah selesai (dari sesuatu urusan), kerjakanlah dengan sungguh-

sungguh (urusan) yang lain. Q.S. 94 (Alam  Nasyrah : 6-7). 

 
 
 
 
 
 

“Menyendirilah beberapa saat untuk merenungkan hal-hal yang 

anda hadapi, untuk instropeksi diri, untuk memikirkan akhirat, dan 

untuk memperbaiki dunia” 
 

 

 

 

 

“Ketekunan bisa membuat yang tidak mungkin menjadi mungkin,  

membuat kemungkinan menjadi kemungkinan besar dan  

membuat kemungkinan besar menjadi pasti” 

(Robert Half) 
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