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INTISARI 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui kedisiplinan mahasiswa dalam 
proses belajar mengajar, obyek dalam penelitian ini adalah Fakultas Ekonomi 
Program Studi Manajemen dan subyek dalam penelitian ini adalah mahasiswa 
Manajemen yang masih aktif kuliah, pengambilan sampel menggunakan teknik 
Purposive Sampling yaitu dilakukan dengan mengambil sampel dari populasi 
berdasarkan suatu kriteria yaitu mahasiswa yang absen lebih dari 3 kali dari 
semua matakuliah dalam satu semester dan peneliti menargetkan waktu selama 10 
hari. Penelitian ini membuktikan bahwa faktor eksternal dan faktor internal 
mempengaruhi kedisiplinan mahasiswa dalam proses belajar mengajar di kelas. 

 

Kata kunci : Kedisiplinan dan Proses Belajar Mengajar 
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ABSTRAC 

 

This Research aims to determine the discipline of students in the learning process, 
the objects in this study is the Faculty of Economics and Management Studies 
subjects in this study are students who are still active management class, 
sampling using purposive sampling technique that is performed by taking a 
sample of the population based on a criteria that students who miss more than 3 
times of all subjects in one semester and researchers target time for 10 days. This 
study proves that the external factors and internal factors affecting the discipline 
of students in teaching and learning in the classroom. 

Keywords : Discipline and the Learning Process 
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