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SINOPSIS

Pada penelitian ini penulis akan meneliti program pembinaan penyandang
cacat Dinas Sosial Propinsi D.I.Yogyakarta. Data penelitian ini diperoleh dari
dokumentasi dan wawancara secara langsung dengan Ketua Seksi Rehabilitasi
Sosial Penyandang Cacat Dinas Sosial Propinsi D.I.Yogyakarta, dengan Lembaga
Swadaya Masyarakat (LSM), dan dengan peserta kegiatan. Penelitian ini dilatar
belakangi karena belum berjalan sepenuhnya perlindungan terhadap hak-hak asasi
penyandang cacat. Kurangnya kesempatan yang diberikan terhadap penyandang
cacat menyebabkan banyak penyandang cacat tidak bisa menunjukan
kemampuannya secara optimal. Permasalahan yang akan dikaji pada penelitian ini
adalah bagaimana implementasi program pembinaan penyandang cacat dinas
sosial propinsi Daerah Istimewa Yogyakarta tahun 2007- 2008 dan faktor-faktor
apa yang mempengaruhi implementasi program pembinaan penyandang cacat
dinas sosial propinsi Daerah Istimewa Yogyakarta tahun 2007- 2008. Pada
penelitian ini penulis menggunakan teori implementasi kebijakan publik.

Penelitian ini menggunakan jenis penelitian deskriptif kualitatif yang
bersifat pemaparan sehingga dapat diperoleh gambaran lengkap tentang objek
yang akan diteliti. Fokus penelitian adalah pembinaan yang dilakukan oleh Dinas
Sosial Propinsi D.I.Yogyakarta.

Hasil penelitian menunjukan bahwa pembinaan yang dilakukan oleh Dinas
Sosial Propinsi D.I.Yogyakarta meliputi kegiatan Lokabinakarya (LBK), Unit
Pelayanan Sosial Keliling(UPSK), Praktek Belajar Kerja (PBK), Kelompok Usaha
Bersama (KUBE). Pembinaan yang diberikan berupa kegiatan pendeteksi dini
terhadap penyandang cacat, pemberian alat bantu, konsultasi/ pemeriksaan medis,
psikologis dan pemberian pelatihan keterampilan. Pembinaan tersebut bertujuan
agar penyandang cacat dapat meningkatkan dan mengembangkan potensi yang
dimilikinya sehingga dapat mencapai kemandirian. Faktor penghambat dalam
pelaksanaan program pembinaan penyandang cacat adalah waktu pelatihan yang
terbatas, terbatasnya sarana dan prasarana pelatihan, tidak tersedianya pos
kesehatan bagi peserta, kurangnya jumlah pendamping, jumlah pemberian alat
bantu masih terbatas serta, rujukan ditanggung oleh peserta kegiatan, serta
kurangnya perhatian perusahaan terhadap penyandang cacat dalam penyaluran
tenaga, tidak ada sosialisasi yang diberikan oleh peserta dan tidak adanya
monitoring terhadap kegiatan.

Saran yang diberikan agar pelaksanaan program pembinaan dapat berjalan
optimal adalah agar waktu pelatihan pembinaan perlu ditambah, perlu tersedianya
sarana dan prasarana pelatihan yang lebih memadai, perlu penyediaan genset,
perlu tersedianya pos kesehatan bagi peserta, diharapkan adanya pendampingan,
diharapkan jumlah pemberian alat bantu dapat ditingkatkan, diharapkan biaya
rujukan pada kegiatan dapat dijangkau oleh peserta kegiatan, perlu adanya
pendekatan dengan perusahaan seperti sosialisasi terhadap penyandang cacat,
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perlu adanya sosialisasi dan monitoring agar jika pada pelaksanaan program
terjadi kendala, dapat diambil langkah-langkah penyelesaian.
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