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MOTTO 
 

Dan bersabarlah, karena sesungguhnya Allah tidak menyia-nyiakan 

pahala orang yang berbuat kebaikan 

(Q.S. Huud: 115) 

“Sesungguhnya Allah tidak akan mengubah nasib suatu kaum 

hingga mereka mengubah diri mereka sendiri”  

(Q.S. Ar-Ra’d:11) 

“Dan janganlah kamu berputus asa daripada rahmat Allah. 

Sesungguhnya tiada berputus asa daripada rahmat Allah melainkan 

orang-orang yang kufur.”  

(Q.S. Yusuf: 87) 

“...........Dan sesungguhnya Allah akan meninggikan orang-orang 

yang beriman diantara kamu dan orang-orang yang diberi ilmu 

pengetahuan beberapa derajat. Dan Allah Maha Mengetahui apa-

apa yang kamu kerjakan” 

(Q.S. Al-Mujadallah: 11) 
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INTISARI 
 

Penelitian ini bertujuan untuk menguji pengaruh ukuran dewan komisaris, 
proporsi dewan komisaris independen, kepemilikan menejerial, dan komite audit 
terhadap earning management. Sampel dalam penelitian ini adalah 11 perusahaan 
yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia (BEI) selama 4 tahun berturut-turut yaitu 
dari tahun 2007-2010 sebagai sampel penelitian berdasarkan metode purposive 
sampling. Data yang digunakan dalam penelitian ini adalah data sekunder berupa 
laporan keuangan perusahaan manufaktur, dan referensi lain yang mendukung 
penelitian ini. Teknik analisa data menggunakan uji asumsi klasik: uji normalitas, 
uji multikolinieritas, uji autokorelasi, dan uji heteroskedastisitas. Uji hipotesis 
dalam penelitian ini menggunakan analisis regresi berganda. Hasil penelitian ini 
menunjukkan bahwa: proporsi dewan komisaris independen berpengaruh negatif 
terhadap earning management, dan kepemilikan menejerial berpengaruh positif 
terhadap earning management. Ukuran dewan komisaris dan ukuran komite audit 
tidak berpengaruh terhadap earning management. Leverage pada perusahaan tidak 
memberikan motivasi terhadap manajemen untuk melakukan earning 
management. 
Kata Kunci: ukuran dewan komisaris, proporsi dewan komisaris independen, 
kepemilikan menejerial, ukuran komite audit, leverage, earning management 
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