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INTISARI 

 

Penelitian ini menguji Pengaruh Economic Value Added (EVA) terhadap 
Nilai Perusahaan yang dimoderasi dengan Tata Kelola Perusahaan. Hasil dari 
penelitian ini untuk melihat dan menganalisa hubungan yang terjadi dalam 
perusahaan sehingga dapat dipakai sebagai landasan pengambilan keputusan bagi 
stakeholders. 

Objek penelitian ini adalah perusahaan manufaktur yang terdaftar di BEI 
pada periode 2009-2011. Metode yang dipakai dalam pengambilan sampel adalah 
purposive sampling dengan sampel dari 133 perusahaan manufaktur. Penelitian ini 
menggunakan data sekunder yaitu laporan keuangan publikasi dari perusahaan 
tersebut. Uji asumsi klasik digunakan untuk memperoleh model yang terbaik, 
yaitu uji normalitas dengan melihat grafik plot normalitas, uji multikolinerialitas 
dengan nilai tolerance dan VIF, uji autokorelasi dengan durbin-watson dan 
heterokedastisitas dengan uji glejser. Alat analisis yang digunakan dalam 
penelitian ini adalah Moderator Regresion Analysis (MRA). 

Hasil pengujian menunjukkan bahwa terdapat pengaruh signifikan antara 
economic value added terhadap nilai perusahaan selain itu terdapat pengaruh 
antara tata kelola perusahaan terhadap nilai perusahaan. Analisis dengan MRA 
juga menunjukkan bahwa economic value added berpengaruh secara signifikan 
terhadap nilai perusahaan dan diperkuat dengan adanya tata kelola perusahaan. 
 
Kata Kunci: Economic Value Added, Nilai Perusahaan, Tata Kelola Perusahaan, 

Perusahaan Manufaktur, Moderator Regresion Analysis 
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ABSTRACT 
  

This study examine the effect of economic value added on firm’s value with 
corporate governance as moderating variable. The result of this study to look and 
analyze the relationships that occurs within the company as the basis for make 
decision by stakeholders. 

Object of this study is manufacturing companies listed on the Indonesian 
Stock Exchange in the period 2009-2011. The sampling method used in the 
research is purposive sampling with a sample of 133 manufacturing companies. 
This study uses secondary data from published financial statements of the 
company. Test classical assumptions used to derive the best model that is the 
normality test by looking at the graph plot normality test multikolinerialitas with 
tolerance values and VIF, autocorrelation test and the Durbin-Watson test 
heterocedastisity with glejser. The analytical tool used in this study is Regresion 
Moderator Analysis (MRA). 
 The result indicate there is significant influences between economic value 
added to the firm’s value, in addition there is significant influences between 
corporate governance to the firm’s value. The analysis of MRA also shows that 
the economic value added is significant influences to firm’s value and their 
influences reinforced by corporate governance. 
 
Keywords: economic value added, firm’s value, corporate governance, 

manufacturing companies, regresion moderator analysis 
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