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ABSTRAK 

Kegiatan lelang maupun tender merupakan suatu kegiatan penawaran yang 

ditujukan kepada Kontraktor atau Konsultan untuk dapat melakukan penawaran 

secara bersaing sesuai dengan spesifikasi dan ketentuan yang telah ditetapkan 

serta dapat dipertanggung jawabkan. Namun dengan adanya masalah dalam 

sistem evaluasi yang kurang baik pada bagian metode teknis maupun biaya 

penawaran sering menjadi kendala dalam proses pelelangan tersebut, sehingga hal 

ini dapat mempengaruhi kualitas pekerjaan yang akan dilaksanakan. Metode 

sistem gugur dan metode sistem nilai (Merit Point System) dinilai dapat 

digunakan sebagai solusinya. Data yang digunakan dalam penelitian ini adalah 

data sekunder dari pelelangan pekerjaan Peningkatan Jalan Banaran - Gringgingdi 

Kabupaten Sragen Provinsi Jawa Tengah. Penggunaan metode sistem gugur 

didapatkan nilai gabungan dengan persentase teknis 70% dan biaya 30% untuk 

CV. Manggala T unggul dengan nilai gabungan sebesar 67,621 sedangkan CV. 

Sukonindo AB sebesar 65,769 dan CV. Wijaya K sebesar 66,801. Metode sistem 

nilai dengan menggunakan 3 (tiga) varian persentase untuk perbandingan, yaitu 

60% : 40%, 70% : 30%, 80% : 20%. Dapat dilihat bahwa  CV. Manggala T 

memiliki nilai gabungan lebih tinggi dibandingkan CV. Sukonindo AB dan CV. 

Wijaya K sehingga CV. Manggala T ditetapkan menjadi pemenang dalam 

penawaran ini. 
 

 

Kata kunci : Sistem Gugur, Merit Point System, Penawaran. 
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ABSTRACT 

Bidding and tender activities are bidding activities aimed at the Contractor 

or Consultant to be able to make competitive offers in accordance with established 

specifications and conditions and can be accounted for. However, due to problems 

in the evaluation system that are not good on the technical methods and the bid 

costs often become obstacles in the auction process, so this can affect the quality 

of work to be carried out. The knockout method and the value system method 

(Merit Point System) are assessed to be used as a solution. The data used in this 

study are secondary data from the job auction of the Banaran - Gringging Road 

Improvement in Sragen Regency, Central Java Province. The use of the knockout 

method obtained a combined value with a technical percentage of 70% and a 30% 

fee for the CV. Manggala T excels with a combined value of 67,621 while CV. 

Sukonindo AB of 65,769 and CV. Wijaya K is 66,801. The value system method 

uses 3 (three) variant percentages for comparison, which are 60%: 40%, 70%: 

30%, 80%: 20%. It can be seen that CV. Manggala T has a higher combined value 

than CV. Sukonindo AB and CV. Wijaya K so that CV. Manggala T was 

determined to be the winner in this offer. 

 

 

Keywords: Fall System, Merit Point System, Offer. 
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