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PERNYATAAN

Dengan ini saya menyatakan bahwa sksipsi ini tidak terdapat karya yang
pernah diajukan untuk memperoleh gelar keserjanaan di suatu Perguruan
Tinggi, dan sepanjang pengetahuan saya juga tidak terdapat karya atau
pendapat yang pernah ditulis atau diterbitkan oleh orang lain, kecuali yang
secara tertulis diacu dalam naskah ini dan disebutkan dalam daftar pustaka.

Yogyakrta,.......... cecrsces 2005

Heru Syahputra




KATA PENGANTAR

Alhamdulillah, segala puji hanya bagi Allah SWT tuhan semesta alam, yang
telah memberikan hidayah, yang memberikan kemudahan dalam menyelesaikan
skripst dengan judul “Analisis Pengaruh Penerapan Good Corporate Governanece
terhadap kinerja perusahaan”. Sholawat serta salam semoga selalu tercurahkan
kepada uswah dan qudwah kita rasulullah saw, yang telah menyampaikan risalah
Islam ini kepada seluruh ummat di muka bumi.

Skripsi ini disusun untuk memenuhi salah satu persyaratan dalam
memperoleh gelar Sarjana pada Fakultas Ekonomi Universitas Muhammadiyah
Yogyakarta. Penulis mengambil topic ini dengan harapan dapat memberikan
masukan bagi para akademisi maupun para pemilik perusahaan, bahwa
sesungguhnya penerapan good corporate governance merupakan hal yang sangat
penting untuk meningkatkan kinerja perusahaan. Semoga skripsi ini dapat
memberikan ide pengembangan penelitian selanjutnya.

Penyelesaian skripsi ini tidak terlepas dari bimbingan dan dukungan berbagai
pihak. Oleh karena itu, pada kesempatan ini penulis ingin menyampaikan ucapkan
terima kasih yang sebesar-besarnya kepada:

» Dekan Fakultas Ekonomi Universitas Muhammadiya Yogyakarta yang telah
memberikan arahan, bimbingan, dan kemudahan selama penulis menyelesaikan

studi
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» Kepala Program Studi Akuntansi Fakultas Ekonomi Universiatas

v

Muhammadiyah Yogyakarta yang telah memberikan kemudahan dan kesempatan
kepada penulis untuk menyelesaikan studi dan mendalami ilmu akuntansi.

Ibu Harjanti Widyastuti, SE., M.Si., Akt yang dengan penuh kesabaran dan
kapasitas keilmuan beliau dalam membimbing selama proses penulisan skripsi
ini.

Mama dan Papa yang sangat ananda sayangi, yang telah berkorban dan berjuang
tanpa kenal lelah, keringat bahkan tetesan darah telah mengalir dari tubuhmu
demi selesainya studi ananda. Sungguh tidak terbalas jasamu, hanya Allah Swt
yang dapat membalas seluruh kebaikan selama ini kepada ananda. Ya Allah,
berikan mereka kabaikan di sisimu, tempakanlah mereka nanti di Syurga Mu.
Mama dan Papa, doakan anak mu ini menjadi anak yang shalih, karena hanya
anak yang shalih yang bisa mewariskan pahala kepada orang tuanya.

Kakak ku mas Dedi, jazakallah atas bimbingan, perhatian dan motivasinya
kepada adikmu selama ini. Satu hal yang membuat adikmu ini bahagia, yaitu kita
bertiga dapat bergabung dalam lingkaran dakwah, insya Allah kita akan bertemu
di syurga Nya bersama para syuhada. Semoga Allah memberi keistiqgomahan
kepada mas dalam mengarungi jalan dakwah ini.

Adek witri yang abang sayangi, jazakillah ya atas dukungannya, yang telah
menyetrikakan pakaian abang. Jadilah akhwat yang tangguh, yang memiliki
agidah yang kuat, tsaqofah Islamiyah yang luas, dan manhaj dakwah yang

integral. Jaga terus keimananmu, jaga hijab, jaga pandangan, jangan biarkan
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syaitan menguasai dirimu, jadilah engkau bagian dan proses kebangkitan Islam
ini.

Mbakyu ku (mbak Mel) yang saya sayangi karena Allah, sungguh banyak
pelajaran yang saya dapatkan dari diri mbakyu, akan selalu ku ingat pesan-peasan
mbakyu (jazakillah atas semuanya). Jadi kakak ipar yang baik ya...yang sering
nraktir adik-adiknya!

> Keluarga besar saya yang ada di Bengkulu, terimakasih atas support dan doa nya.
Murabbi saya yang sekarang ada di Semarang, yang selalu menjaga
keistigomahan saya, memperkuat ke jama’ahan saya, yang selalu memberikan
solusi-solusi atas permasalahan yang saya hadapi.

Murabbi saya yang baru, alhandulillah saya bisa bertemu sama antum, jazakallah
atas motivasi-motivasi yang selalu antum berikan dalam forum kita.

Pak Mungki yang sekarang lagi S2 di Taiwan, semoga antum dapat jaga
mengembangkan dakwah disana.

Pak henri Dunant, jazakallah atas kesabaran antum dalam membimbing saya
selama di KAMMI, semoga apa yang antum ajarkan dapat bermanfaat bagi

dakwah kampus UMY. Afwan kalo saya lulus duluan, antum jangan marah

Pak Gus Har, pak Anug, pak Imam, pak soleh dan pak-pak lainnya, saya

merindukan antum semuanya. ..

Mbak heni, afwan saya ga datang di walimahan anti.
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Mbak istigomah, semoga kita dapat bekerja sama lagi dalam dakwah ini
(khususnya dakwah di Bengkulu). Mbak Windi (selamat mengarungi dakwah di
Riau)

Mbak Yemmi, (manna hebat nian tuh mbak...) mbak Alvri (semoga skripsinya
bisa kelar desember ini yah...) mbak Meme (semoga Allah meridhoi “keputusan”
yang anti ambil) mbak Ajie (wah...tiga tahun kita berada dalam tim kaderisasi,
pasti saya banyak salah, afwan ya mbak Ajie, semoga anti kita tetap dalam
keistigomahan dalam dakwah ini) mbak Teti & mbak Ima (semoga saya ga salah
sebut nama lagi) mbak Sri Subekti (kok anak 2000 pada belum selesai semua
nih?)

Akh Pandu (kapan antum ke Bengkulu?) akh Hasta Hadi (gimana kader di FH?)
akh Weri Yadi (ga lupa ma KAMMI kan?)

PH KAMMI 2003-2004 (akh Weri Yadi, Akh Izat, akh M Aziz, ukhti Windi,
ukhti Renni, ukhti Lina, ukhti Hartin). PH KAMMI 2004-2005 (akh Izat, akh
Rivany, akh Abu, akh Reza, akh M Aziz, ukhti Etik, Ukhti Armel) dan PH
KAMMI 2005-sekarang (akh Budi, ukhti Fifi, ukhti Rina, ukhti Ismi Nazar, ukhti
Chumairoh, ukhti Nur)

PH JAA 2003-2004 (akh Pandu dkk) PH JAA 2004-2005 (akh Hasta dkk) PH
JAA 2005-sekarang (akh Alan dkk)

Akh Reza (yakinlah akhi, jika antum ikhlas, niscaya Allah akan membalas
pengerbanan antum dengan kebaikan yang berlipat ganda) akh Abu (antum masih
bingung ngga habis lulus mau kemana?) akh Junaidi (jazakallah atas semuanya,

semoga antum bisa menyelesaikan TA secepatnya) akh Okta (jangan salah lagi




kalo buat surat lamaran pekerjaan, semoga antum tetap istiqgomah dalam dakwah

pasca kampus ini)

»> Ukhti Armel (gimana IPK nya, siapa nih yang jadi pemenangnya di akhir kuliah

kita?) akhti lina (jangan pulang ke gunung kidul terus), mbak fifi (semoga anti
dapat memberikan kader yang memiliki muashofat KAMMI yang baik) mbak
Chumairoh (tetap semangat yah, walaupun amanah nya berat, tapi yakinlah Allah
selalu memberikan pertolangan bagi hambaNya yang bersungguh-sungguh)

Wah banyak banget nih kalo mau disebutin satu-satu, yang penting buat seluruh
AKTIVIS DAKWAH KAMPUS UMY, sclamt berjuang, teruskan lah estafet
dakwah ini, sehingga tidak ada lagi fitnah di kampus UMY. Tetap semangat dan

jangan menyerah... ... Allahu Akbar....3x

Yogyakarta, 12 September 2005

Heru Syahputra
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