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apabila kamu telah selesai (dari suatu urusan), ker jakanlah dengan

sungguh-sungguh (urusan) yang lain. Dan hanya kepada Allah hendaknya
kamu berharap “

(QS. Al-Insyira 94: 6-8)

" Barang siapa keluar mencari ilmu maka dia berada di jalan Allah “

(HR. Turmudzi)

" Boleh jadi kamu membenci sesuatu, padahal ia amat baik bagimu. Dan
boleh jadi kamu mencintai sesuatu padahal ia amat buruk bagimu. Allah
mengetahui sedangkan kamu tidak mengetahui “

(QS. Al-Bagarah: 216)

" Hai orang-orang yang beriman, jadikanlah sabar dan shalatmu sebagai
penolongmu. Sesungguhnya Allah bersama orang-orang yang beriman “

(QS. Al-Baqarah: 153)

" Kesabaran dapat menolong banyak hal, maka bersabarlah dalam segala
hal *
(Indri Afiani)



terbaik dari Allah dan percayalah bahwa Allah akan selalu memberikan
yang terbaik untuk kita pada waktu yang telah ditetapkan”
(Indri Afiani)

" Ya Rabbku, lapangkanlah untukku dadaku, dan mudahkanlah untukku
urusanku, dan lepaskanlah kekakuan dari lidahku, supaya mereka

mengerti perkataanku “

(QS. Thoha: 25-28)
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HALAMAN FERSEMBAHAN

Dengan mengucapkan rasa syukur dan terimakasih kepada Allah

SWT atas semua Anugrah dan hidayah-NYA yang telah diberikan

kepada saya dan memberikan kesempatan, kemudahan dan kelancaran

sehingga saya dapat menyelesaikan studi ini dengan sebuah karya kecil

dan sederhana yang saya persembahkan kepada :
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Ayah saya tercinta Bapak Samingun (Alm) Terimakasih untuk
segalanya yang sudah diberikan. Baik doa, waktu, kasih sayang,
cinta, dukungan, motivasi, materi, pengalaman dan segala
fasilitas. Terimakasih telah menemaniku sampai 21tahun dan
engkau akan selalu menjadi Ayah terbaik dihidupku. Tenang dan
bahagia selalu di Surga.

Ibunda tercinta Ibu Wartinah, Terimakasih untuk semua yang
sudah diberikan dan yang akan selalu diberikan. Terimakasih
Doa, waktu, dukungan, kasih sayang, cinta dan materi yang sudah
diberikan. Sampai nanti saya akan selalu meminta semua itu
kecuali materi. Tetap menjadi mamah terhebat, terkuat,
tersabar dan terbaik untuk anak-anaknya. Sehat selalu yah mah
f).

Mbah Uti, terimakasih atas semuanya. Semua yang telah
diberikan untuk cucu-cucumu, untuk materi, nasehat, doa dan
dukungannya. Tetap sehat sampai semua cucu-cucumu sukses

dan bisa membuatmu bangga.
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engkau ajarkan untukku. Terimakasih untuk doa, masukan,
dukungan dan segala nasehat yang pernah diberikan. Tetap
menjadi kakak terbaik untukku. Dan terimakasih kepada mas
Cahyo Wibowo untuk semuanya serta kepada Pranata Navira
Wibowo terimakasih telah hadir memberikan warna baru bagi
keluarga, semoga menjadi anak yang berbakti kepada kedua
orangtua.

Adekku tersayang Risa Tri Wardani, terimakasih untuk doag,
dukungan dan semangat. Terimakasih mengajarkanku menjadi
kakak yang baik, selalu memberi, berbagi dan belajar mengalah.
Semoga menjadi adek yang baik yah, jadi teman berantem kalo
pas dirumah haha. Rajin belajarnya agar kelak tercapai segala
cita-cita dan mimpi.

Ibu Evi Rahmawati selaku dosen pembimbing skripsi,
terimakasih atas segala masukan, doa, dukungan dan waktu yang
sudah diberikan serta terimakasih untuk kesabaran dalam
membimbing dan menemani sampai sidang pendadaran.

Danar Aji Oktariwan, terimakasih untuk segala doa, waktu,
dukungan, motivasi dan bantuannya. Terimakasih untuk semua
yang sudah diberikan dan terimakasih telah mengajarkan banyak
hal serta memberikan warna dan coretan baru dihidupku haha.
Tetap menjadi yang terbaik dari yang sudah baik “_"
Sahabatku Melsi Agnes Hidayat terimakasih buat doa dan

dukungannya. Terimakasih menjadi tempat keluh kesah walaupun
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Resy :D
Untuk  KSPM  terimakasih  untuk  pengalaman dan
kebersamaannya. Dan untuk departemen jaringan komunikasi dan
publikasi (jarpusi) periode 2013-2014 terimakasih untuk waktu
dan ker jasamanya.

Untuk teman kost, teman kampus dan teman seper juangan serta
anak-anak akuntansi 2011 terimakasih dan sukses selalu untuk
kita semua.

Terimakasih untuk Almamaterku tercinta.
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