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PERNYATAAN

Dengan ini saya menyatakan bahwa skripsi ini tidak terdapat karya yang pemah
diajukan untuk memperoleh gelar kesarjanaan di suatu Perguruan Tinggi, dan
sepanjang pengetahuan saya juga tidak terdapat karya atau pendapat yang pernah

ditulis atau diterbitkan oleh orang lain, kecuali yang secara tertulis diacu dalam

[RREAPY PR PR PO P, PN Pusiui. i DR P .



“MOTTO”

8§ Kesuksesan kita adalah ketika kita mampu
mempersembahkan yang terbaik dari hidup ini untuk
kemaslahatan manusia {Aa Gym)

§) Sesungguhnya sesudah kesulitan itu ada kemudahan
(OS Alam Nasyrah: 6)

§) Sesungguhnya ujian terberat dalam hidup ini bukan saat
kita mendapat musibah melainkan saat kita berada dalam
puncak kesuksesan (Aa Gym)
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Karya kecil ini kupersembahkan kepada:

8§} Bapak, Mama’ & Ade'’ku tercinta ;

& Almarhum Mbah Kung & Ibuku (almarhumah) tersayang
8§ Seseorang yang sangat bdik.........
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“TERIMA KASIHKU”
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Orang tuaku (bapak dan mama’) atas limpahan doa, kasih sayang,
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keberhasilanku. Begitu besar jerth payah yang telah kalian berikan
kepadaku, dengan cucuran keringatmu yang bekerja siang malam untuk
mermbesarkan dan membiayaiku. Semoga anakmu int kelak dapat menjadi
anak yang berguna  dan berbaktd  padamu  serta  dapat
membahagiakanmu.

Almarhum Mbah Kung (Karto Salim) atas semua nasihat?nya, dan
(almarhumah) I62° (B Marni) kasabaran, katabahan dan sikap keibuanmu
menjadi teladanku. Ya Allah __.maafkan semua kesalahan dan ampuni
segala dosa2 mercka berdua dan tempatkan mercka di tempat yang layak di
sisi-Mu. Amin.

Keluarga Bpk. H. Wakidjan: Pak Dhe dan Bu Dhe Dijan atas ijin dan
kesempatan yang telah diberikan, Mas Yanto & Mba’ Amin, Mas Dar &
Mba® Nur, Mas Agung & Mb2’ Eva serta Mas Agus & Mba’ Tyas atas
segala bantuan yang telah diberikan hingga terselesaikannya penelitian ini.
Maaf atas segila kekurangan dan kesalahan ...

Mas Surawan makasih bantuannya & maaf da ‘repotin terus

Pak Ndut & Lik ‘Gin makasih sepatunya, Buat Wiznu ingat janjimu ....!
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semua, smoga persahabatan kita tetap terjalin Aminl

Mara, thanx bahan kompre ‘n komputernya tp sorry lho cartridgenya
Nency nuwun ‘nggih bahan komptene...

Sahabat lamaku ‘Feny’ meskipun jauh makasih ya doa ‘n dukungannya ya,
kapan pulang?

Teman, sahabat, kakak sekaligus..:... bagiku: Mas Prama, makasth banyak
hanya itu yang dapat aku ucapkan sbagai imbalan atas segala kebaikan yang
telah diberikan kepadaku (kesabaran, pengertian, dukungan, kepercayaan
dan doanya) jangan berubah... smoga harapan, cita & impian terkabulkan
Amin!

Ve

Y

S

{



KATA PENGANTAR

Assalamu’alailium wr.wb,

Alhamdulillah, penulis ucapkan puji syukur Kehadirat Allah SWT atas
segala rahmat dan hidayah-Nya, sehingga pada akhimya penulis dapat
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