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MOTTO 

 

 Barang siapa berjalan untuk menuntut ilmu, maka ALLAH akan 

memudahkan baginya jalan kesurga. (HR. Muslim). 

 

 Sesungguhnya sesudah kesulitan itu ada kemudahan, maka apabila 

kamu telah selesai (dari satu urusan), kerjakan dengan sungguh-

sungguh (urusan) yang lain hanya kepada Tuhanmulah hendaknya 

kamu berharap. (Q.S. Al-Insyirah). 

 

 

 Pantang menyerah dan selalu berusaha yang terbaik dalam melakukan 

sesuatu, hasil akhir serahkan kepada ALLAH. (Penulis). 
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