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SINOPSIS 

Kantor Arsip Kabupaten Bantul pada tahun 2013 tanggal 23 agustus 

mengalami kehilangan 250 dokumen Arsip milik Dinas Pengelolaan 

Pendapatan Keuangan Dan Aset Daerah, dengan demikian penulis mengambil 

judul kinerja terhadap Kantor Arsip Kabupaten Bantul tahun 2012-2014. 

Karena penulis ingin mengetahui bagaimana Kinerja Kantor Arsip Kabupaten 

Bantul dan faktor-faktor apa saja yang menjadi pendukung, dan menjadi 

penghambatKinerja Kantor Arsip Kabupaten Bantul. Dengan mengetahui 

kinerja kantor arsip secara mendalam dan detail. 

Dalampenelitian ini penulis menggunakan metode penelitian kualitatif 

yang lebih menitik beratkan untuk memahami dan menjelaskan situasi 

tertentu, bukan hanya mencari sebab akibat dari penomena yang diteliti. 

Penulis mengambil lokasi penelitian dikantor Arsip Kabupaten Bantul, dalam 

penelitian ini penulis menggunakan teknik pengumpulan data sebagai berikut: 

pengamatan lapangan/observasi, wawancara, dan studi kepustakaan. Setelah 

memperoleh data.data akan dianalisis secara kualitatif yaitu secara analisis 

terhadap data tidak dinyatakan dalam bentuk angka-angka. 

Kantor Arsip Kabupaten Bantul memiliki 16 pegawai yang terdiri dari 

kepala kantor, arsiparis,/kelompok jabatan fungsional, seksi program, seksi 

pengelolaan dan staf kantor. Yang seharusnya ada 34 personil tetapi karena 

pengangkatan CPNS yang masih kurang dan yang dibutuhkan harus 

mempunyai pendidikan minimal DIII kearsipan.Jadi hanya memanfaatkan 

personil yang ada. Sedangkan untuk masalah kehilangan arsip (dokumen) itu 

adalah kesalahan kinerja kantor Arsip dikarenakan kelemahan dari segi SDM, 

karena seharusnya pihak kantor arsip bertanggung jawab atas hilangnya arsip-

arsip tersebut, dari pelayanan kantor arsip sudah cukup baik.  

 Kantor Arsip Kabupaten Bantul harus bertanggung jawab dalam 

pengelolaan arsip yang ada dikantor Arsip Kabupaten Bantul karena yang 

mengelola dan yang menjaga arsip adalah tanggungjawab pihak kantor, 

dengan semua kelemahan yang dimiliki kantor arsip, kantor arsip harus 

memperbaiki kekurangan-kekurangan yang ada, baik dari fasilitas ataupun 

dari SDM yang ada, karena dengan menambah semua kekurangan tersebut 

kinerja kantor arsip akan jauh lebih baik dari sebelumnya, meskipun kantor 

arsip sudah sebagian menjalankan tupoksi dengan baik, tapi kehilangan arsip 

membuktikan bahwa kantor arsip masih lemah dalam penjagaan dan 

pengelolaan. 
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