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HALAMAN PERNYATAAN

Dengan ini saya menyatakan,bahwa skripsi yang saya beri judul : “Strategi
Bupati Dalam Meningkatkan Kinerja Aparatur Pemerintah Kabupaten
Tulang Bawang Tahun 2003-2004 ” adalah benar-benar merupakan hasil karya
saya sendiri. Dan didalamnya tidak terdapat karya yang pernah diajukan untuk
memperoleh gelar kesarjanaan pada suatu perguruan tinggi manapun. Sepanjang
pengetahuan saya juga tidak terdapat karya atau pendapat orang lain yang pernah
ditulis atau diterbitkan orang lain, kecuali yang secara tertullis diacu dalam naskah
ini dan disebutkan dalam daftar pustaka. Dan apabila dikemudian hari terdapat
duplikasi, atau ada pihak yang merasa dirugikan dan menuntut, maka saya akan

bertanggung jawab dan menerima segala konsekuensi yang menyertainya.

Yogyakarta, 27 Juli 2005

Pembuat Pernyataan

ENDAR PRADESYA
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MOTIO

Barang siapa menempuhi jalan untuk memperoleh ifmu, maka Allah memudahkan
baginya jalan menuju surga. (HR Abi Hurairak)
Salah satu Kewajiban manusia adslah menuntut ifmu, Rarena ilmu itu
menentukan derajad fidup manusia. (Hadits)
Sebab.....

Ifmu itu e6ifi baik dari pada farta. Ifmu akan menjagamu sedangRan harta Rarus
Rau jaga, karta Rita akan habis dan penumpuk_ harta akan lenyap Eeﬁmn
dengan habisnya Rgkayaan. (Anais \in)
Untuk itu..... o

Ya Allah, jadilah bermanfaat bagikyu apa yang Englau ajarkgn RepadaRy, apa
yang bermanfaat bagiky, dan tambahifgnlafi Repadaky ilmu.

(HR> Turmudzi: 3599)
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PERSEMBAHAN

Skripsi ini penulis persembahakan untuk:

» Kedua Orang Tuaku Tercinta, Papa dan Mama yang telah bersusah payah
dan tak mengenal lelah serta memberikan dukungan baik Do’a maupun
materinya, sehingga saya dapat merampungkan tugas belajar saya.

» Kakakku, Bung Teddi Ardiansyah dan adikku Andika Syafitri, terima kasih
atas dukungan dan do’anya selama ini.

» Kampus dan Almamaterku yang telah banyak memberikanku pengalaman
dan inspirasi yang tak mudah saya lupakan.

» Seseorang yang kelak akan menjadi pendampingku.



KATA PENGANTAR

@Bismillahirrohmanirrohim.......

Assalamu’alaikum Wr. We.

Alhamdulillahirobil’alamin ............ Puji syukur penulis panjatkan kehadirat
Allah SWT, yang telah melimpahkan Rahmat dan HidayahNya sehingga penulis
dapat merampungkan penulisan skripsi ini.

Dalam menyusun dan menyelesaikan skripsi ini, penulis banyak mengalami
kendala dan hambatan serta kegelisahan yang sulit untuk diatasi. Namun semua itu
dapat diatasi berkat do’a dan syukur terhadap Allah SWT dan berharap itu semua
dapat dijadikan suatu tantangan dan cobaan yang harus dilalui dengan harapan
dapat dijadikan pengalaman hidup.

Pada skripsi ini penulis ingin dapat mengetahui sekaligus dapat menerapkan
dari pada ilmu yang telah didapat selama ini. Sehingga dapat memeberikan
komtribusi yang baik bagi penulis sendiri maupin bagi orang lain, untuk lebih dapat
memahami arti sebuah ilmu, Dalam penulis skripsi ini penulis mengambil judul:

“ Strategi Bupati Dalam Meningkatkan Kinerja Aparatur Pemerintah

Kabupaten Tulang Bawang Periode 2003-2004 ”
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