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INTISARI 

Penelitian ini betujuan untuk menguji pengaruh kepemilikan manajerial, 

kepemilikan institutional, kebijakan hutang, profitabilitas dan ukuran perusahaan 

terhadap kebijakan dividen.  Objek dalam penelitian ini adalah perusahaan 

manufaktur yang terdaftar dibursa efek Indonesia selama tahun 2010 sampai 

dengan 2013. Penelitian ini menggunakan purposive sampling sehingga 

didapatkan 79 sample pada 36 perusahaan.  

Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa; kepemilikan manajerial 

berpengaruh negatif dan signifikan terhadap kebijakan dividen, kepemilikan 

institutional tidak berpengaruh signifikan terhadap kebijakan dividen, kebijakan 

hutang tidak berpengaruh signifikan terhadap kebijakan dividen, profitabilitas 

berpengaruh negatif dan signifikan terhadap kebijakan dividen  dan ukuran 

perusahaan berpengaruh negatif dan signifikan terhadap kebijakan dividen.  

Kata kunci: Kepemilikan manajerial, Kepemilikan institutional, Kebijakan 

hutang, Profitabilitas, Ukuran perusahaan dan Kebijakan dividen. 
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ABSTRACT 

This study aimed to examine the effect of managerial ownership, 

institutional ownership, debt, profitability and firm size to dividend policy. The 

object of this research are manufacturing companies listed in Indonesian Stock 

Exchange period 2010 to 2013. This study using purposive sampling and obtained 

79 sample in 36 companies. 

The result of this study indicate that; managerial ownership has negative  

and significant influence to dividend policy, institutional ownership has 

insignificant influence to dividend policy, debt has insignificant influence to 

dividend policy, profitability has negative and significant influence to dividend 

policy and firm size has negative and significant influence to dividend policy. 

Keywords: Managerial ownership, Institutional ownership, Debt, Profitability, 

Firm size and Dividend policy. 
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