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INTISARI 
 

Penelitian ini bertujuan untuk menguji pengaruh status internasional, diversifikasi 
operasi dan struktur kepemilikan terhadap manajemen laba pada perusahaan 
manufaktur. Struktur kepemilikan dibedakan menjadi dua yaitu kepemilikan 
institusional dan kepemilikan manajerial. Manajemen laba diukur dengan 
menggunakan Discretionary Accruals (DA) yang dihitung dengan model 
modifikasi Jones. Penelitian ini dilakukan dengan metode dokumentasi dengan 
menggunakan data dari laporan keuangan perusahaan. Metode analisis yang 
digunakan dalam penelitian ini adalah regresi berganda. Penelitian ini 
menggunakan data perusahaan manufaktur yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia 
(BEI) tahun 2013-2014 sebanyak 32 sampel perusahaan.  
Berdasarkan hasil penelitian menunjukkan bahwa variabel kepemilikan 
institusional dan kepemilikan manajerial memiliki pengaruh signifikan terhadap 
manajemen laba. Semakin besar kepemilikan institusional, semakin tinggi 
manajemen labanya dan juga semakin besar kepemilikan manajerial, semakin 
tinggi manajemen labanya. Penelitian ini tidak menunjukan pengaruh yang 
signifikan dari variabel status internasional dan diversifikasi operasi terhadap 
manajemen laba yang dilakukan perusahaan manufaktur.  
 
Kata Kunci:Status Internasional, Diversifikasi Operasi,Kepemilikan 

Institusional, Kepemilikan Manajerial, Manajemen Laba. 
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ABSTRACT 

This study aims to examine the influence of  international status, operation 
diversification and ownership structure towards earnings management in 
manufacturing companies. Ownership structure comprises two aspects: 
institutional ownership and managerial ownership. Earnings management 
measured by discretionary accruals, which is counted using modified Jones 
model.  
This study uses documentary method from and annual reports of manufacture 
companies. This study utilizes data from 32 manufacturing companies listed at 
Bursa Efek Indonesia (BEI) in 2013 until 2014. Multiple regression technique is 
used for the data analysis.  
The result of this study indicates institutional ownership and managerial 
ownership have significant influence in earnings management. Higher 
institutional ownership might increase earnings management and also higher 
managerial ownership might increase earnings management. The study didn’t 
find significant effect of international status and operation diversification in 
manufacturing companies.  
 
Keywords: International Status, Operation Diversification, Institutional 

Ownership, Managerial Ownership, Earnings Management.
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