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MOTTO 

 

Sukses berjalan dari kegagalan satu menuju kegagalan lain tanpa 

kehilangan semangat dan antusiasme 

 -Winston Churchill- 

Tidak penting seberapa lambat anda melaju, selagi anda tidak berhenti 

- Confucius - 

Think positive and positive things will happen 

 - Pinterest -  
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INTISARI 

 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh asimetri informasi, 

karakter personal, reputasi, trust in superior dan mutual monitoring terhadap 

budgetary slack. Sampel yang digunakan adalah individu yang bekerja di SKPD 

yang terdiri dari 1 Kota dan 4 Kabupaten di Daerah Istimewa Yogyakarta (DIY). 

Penelitian ini menggunakan purposive sampling. Jenis data yang digunakan 

adalah data primer. Sebanyak 200 kuesioner yang dibagikan dan yang dapat 

diolah hanya sebanyak 105 kuesioner. Proses analisis data dalam penelitian ini 

menggunakan analisis regresi berganda dengan aplikasi SPSS v.15. Hasil 

penelitian menunjukkan bahwa asimetri informasi berpengaruh positif dan 

signifikan terhadap budgetary slack, karakter personal, reputasi dan trust in 

superior berpengaruh negatif dan signifikan terhadap budgetary slack dan mutual 

monitoring berpengaruh positif terhadap budgetary slack.  

 

Kata kunci: asimetri informasi, karakter personal, reputasi, trust in superior, 

mutual monitoring, budgetary slack 
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ABSTRACT 

  

This study aims to determine the effect of information asymmetry, personal 

character, reputation, trust in superiority and mutual monitoring of budgetary 

slack. The sample used was individuals working in the SKPD consisting of 1 City 

and 4 Regencies in the Special Region of Yogyakarta (DIY). This research uses 

purposive sampling. The type of data used is primary data. A total of 200 

questionnaires were distributed and only 105 questionnaires could be processed. 

The process of data analysis in this study uses multiple regression analysis with 

the application of SPSS v.15. The results showed that the information asymmetry 

variable had a positive and significant effect on budgetary slack, personal 

character, reputation and trust in superior had a negative and significant effect 

on budgetary slack and mutual monitoring had a positive effect on budgetary 

slack. 

 

Keywords: Asymmetry Information, Personal Character, Reputation, Trust In 

Superior, Mutual Monitoring, Budgetary Slack 
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