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Motto 

“Boleh jadi kamu membenci sesuatu, padahal ia amat baik bagi kamu. Dan boleh jadi kamu 

mencintai sesuatu, padahal ia amat buruk bagi kamu. Allah Maha mengetahui sedangkan 

kamu tidak mengetahui” 

(Q.S Al-Baqarah : 216) 

 

“Sungguh bersama kesukaran dan keringanan. Karna itu bila kau telah selesai (mengerjakan 

yang lain). Dan kepada Tuhan, berharaplah” 

(Q.S Al Insyirah : 6-8) 

 

“Aku percaya bahwa apapun yang aku terima saat ini adalah yang terbaik dari Tuhan dan aku 

percaya Dia akan selalu memberikan yang terbaik untukku pada waktu yang telah ia 

tetapkan” 

(Diah Wulansari) 
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