PELAKSANAAN PERLINDUNGAN KESELAMATAN KERJA
BAGI PEKERJA PADA PERUSAHAAN ANGKUTAN UMUM
(STUDI KASUS PO RAHARJA)

SKRIPSI

Disusun Untuk Memenuhi salah Satu Syarat Memperoleh
Gelar Sarjana Hukum pada Fakultas Hukum
Universitas Muhammadiyah Yogyakarta

Disusun Oleh :

WULAN FEBRIANTI
20030610100

FAKULTAS HUKUM

e e e e e s ww W EFsw S ET A WX ATRAA A



PALTANAH O a2 A TQUTE)

IEQIANG

sisloveqmeld Is1ay2 1102 delaa idunsemalt AuinU cuzyeid
iyl eeiluds™ absy st 6050 S wioD
shiseynoY dsibemmedul echatsvinl

oY npanaid

(TYAISTAET VALY
f0I01R0800

MUZDBE 26T AU AA

ATHARAAYDOY HAVIJAMMARJ M 2ATIEAAV I

RaA97

ALATLAATALLALAZEA ¥ AUAALING FLALTACA ALNY
W] AT TADA CASS ARTHADY AT AVSIANY AR



HALAMAN PERSETUJUAN

Disusun Oleh ;

T 200306101001,

] Ty e

S B R LN R 0
AOER N AR RN
kripsi It telah disetujui ofeh I)d'séryPgmbimlging
ORI S RIS

5 D,

Pada

G [ ‘;-

" ‘tanggal, 18 Januari 20087 oy
o Vet * " A v
4 o - i .(‘_‘_“5?:‘ :l',_:‘l -

"
e

~,

I
e

>
et

e i~
e = '
A e
. ) e .y "l P
§ N SN
~ " Wl Ui
ik g r ¥ gt
1k £ g N b b 1}
Ao oy e - e o T
W L B o cadd PR A
T = .;Z-}. - . 2 S o
", Pl < - \ w <t
N e o |
Y wdr Vo oLy ! - !
- * - g bl ~
A ‘1“.' i AN ,f_.? ‘l.‘; ¢ P
\"\',: ¢ e w4
AL LN ot e
2o .-_?»%H I
oy P ety
e e ==
- - P T

e RN ])osen.Pembimbing II

Unee -

Sunarno, SH. M.Hum Bagus Sarnawg., SH. M.Hum
_-———'l—-—.______ ) ;
NIK. 153 046 NIK. 250006276

ii




HALAMAN PENGESAHAN

SKRIPSI
PELAKSANAAN PERLINDUNGAN KESELAMATAN KERJA
BAGI PEKERJA PADA PERUSAHAAN ANGKUTAN UMUM
(STUDI KASUS PO RAHARJA)

Skripsi ini telah dipertahankan Dihadapan Dosen Penguji Skripsi
Fakultas Hukum Universitas Muhammadiyah
Yog;galg_a

29 Tanuari 2008

o e

P

Han/ta’i;gé;l Séulasa,

> )
- z 1y ‘?n .44 - - -
sPukil - <z 13.00WIB -7, e
L fv — \1.":‘ o i * & ) R
; o oy
+ Tempat* Ruang HAN 7 7. " =0\
‘ P T - e T r T
e Y - S A4 =T 7:“; .‘eh‘?s 1]
[ =] P - LI M) - " - 4
Ve yanglerdinidari s s, S Y
T Wl O % S T . L
' ) v . : 515 '

Sunarno, SH. MLHum

————— o dmem am B



Al

(u;u;uqnw «ln.l!u.lv)
aJeu ey wejep Jpequd uebuijuaday
Ynjun npen (v.Sga)U ‘quﬂ.w Heauau yajun npjes (‘“P’ﬁ) ‘tHN qu}maﬁum Yrun .xhwlut
(mauad) ‘ueifieq by ipefuau uey njes wepeh ehunpyen uefelawan sarey uisn)y Bueteag

(!“‘zﬂ‘l' Upy, 'HU)
el ewesiad Yepyf eﬁul.lnﬁﬁunsas *ripastaq uebuef
wr..uu ‘l‘l‘ﬂ"u“l ""u:ztle._L ee.-‘

G RR  e))
“u!&qp Bueh 1eue} sje epeda:i

wjueeulay Wiqejau n|y—epeday mjueequiaay Jejueyipef ueg
*nly=iedulausi Jajun wbuasshuai GueR jeue epeday ejuia

uep ‘ni~lejulsuaa Bueh Bueo epeday ejap “njyejieday ejui> eset nie Yepuefiagy | yejy A,

OLLON NVIAVIVH




HALAMAN PERSEMBAHAN

Skripsi ini Ru persembahRan Repada:

&4 Ayahanda Imem Sobirin dan I6unda
Moeferika Riyani Tercinta yang telah
memberikgn yang terbaik kepadaku.

& Adikku ARbar Mubarak Tersayang

& Afmamater




\%mat dan hldayah Nya

'\ \
& A\lal'\s \ata&%?ﬂ\petumuv
\i dan bunda Muefenka Riyani,

_3:\- Kedua ura\g%uaﬁ{cm 3 Ayahanda \mam Sabirin
\terima kasitates keikhalasan Ayah dan lhunda dalam mendidik aku untuk f{’f‘ﬂlh

~ cita-citadan doa yang tiada pernah ada putusnya Semnga apa yang aky Xta

citakan serta Ayah tbunda harapkd Cd /pat tercap gdmdhm uleh\ \EB
shu%l vang sa\;lu\

(Amin)
saym/g}\k ar Mubarak semnga ad anak ¥ ng

v Mdekku ter
@nm Allah dan tldak akan\{arna mengeu kan AyahMbu khw asth y8 dek

karnu Lidah bikin Mba' ] dl gk |h semang t
udit Aqnﬁa\%y&g selalu cptia menemani hari- “hari Wulan, .

pada Wulan selama ne dan

ql; Spasm\ tn “u“ms d
yanx atas support yang kamu berikan

- , Q\Samh ya
) kg 1\1 Jayang mu 03 ! akan peragh wulan lupain. . N
e % [
tanpa kemu ila B8

r%- fuat Anton, wulan juga ngucapin makasin banyak karengd \ ‘

akan salasal-selﬂsai (/\
= Huat sghabatku Lia(rjlgkas'.h ya Jéh% gmaga persahahatan m{\t\iap awet. 'Lia
W an {eru a2 langgeng g ma Eku.\

h\ﬂl‘ hisa nyusu

L)

+ gemangat ya kutiahnya.

-
- é)lf‘;\tﬂba Tya makas1h ya da

& Bus tA na i itl&apan kita g|laLg|la anl

angan\gnntazganh mulu

henan\un\

mau jedi tampat t:unjtat Wu\“an\}
ﬁ}? Keep cuntact yaw...zari pacar yang




KATA PENGANT AR

Assalamu'a!aikum wr.Wb.

Ammndulilah dengan memanjatkan puji syukur kehadirat Allah SWT,
yang telah melimpahkan rghmat dan nidayah-Ny2 gehingga penulis dapat
menyelesaikan skripsi i yang perjudul . ELAKSANAAN

RAHARJIA) untuk  diajukan untuk melen api salah gatu syarat dalam
mendapatkan gelar tingkat Sarjana pada Fakultas Hukum Universitas
Muhammadiyah Yogyakarta.

Penulis menyadati sepenuhny?d pahwa di dalam penyusunat gkripsi ini
masih jauh dari sempurnd, hal tersebut mengingal sangat terbatasnya pengetahuan

yang dimiliki penulis. Untuk 110 segala sarai dan kritik yang»sifamya membangud

akan penulis terima dengal senang hafl, sehingga penas-benal dapat memenuhi

besamya kepada yang terhormat *

Riyani, Yang telah memberikan bantuan moral, material dan selalu

mendoakanku dan dengah penuh kasih sayang perhatian, kesabaran, dan
dorongan penuh untuk kemajuan dan keberhaSilanku selama ini

. Bapak H. Muhamm:id Endrio ‘Gusilo, SH., MCL., selaku Dekan Fakultas

Hukum Universitas Muhammadiyah

vil



3. Bapak Sunamo gH. M.Hum, selaku Pembimbing 1, yang telah dengan penuh
kesabaran memberi bimbingan, petunjuk dan pengarahan schingga penulis
dapat menyelesaikan skripsi ini

4. Bapak Bagus Sarnawa, SH., M.Hum., selaku Pembimbing 11, vang telah
dengan penuh kesabarasn memberikan bimbingan, petunjuk dan pengaxahaﬂ
schingga penulis dapat menyelesaikan gkripsi ini

5. Rekan-rekan dan sermud pihak yang tidak dapat disebutkan satu persatu yang
telah memberikan pantuan baik moril maupun sateril sehingga penulis dapat
menyelesaikan pembuatan gkripsi ini.

Semoga kebaikan yang telab mereka perikan dapat imbalan yang setimpal

Jari Altah SWT. Penulis menyadari sebagai manusia tidak luput dari kekurangan

dan keterbatasail dalam pembuatant skripsi ini, oleh karena itu kritik dan saran

akan diterima dengan lapang dada untuk perbaikannya. Akhirnya penulis berharap

semoga skripsi ini dapat bermanfaat bagi semua pihak.

Wassalamu'ataikmn wr.Wb.

Yogyakarta, Januari 2008

Penulis

Wulan Febrianti

viii




DAFTAR ISI

HALAMAN JUDUL ....vveerervereseesssscssserssesmossssiasssssssssssssssestssssssrasssssssssssstosssensecsss i
HALAMAN PERSETUJUAN ...cccccnraiicrirmmmesssssnstesssonssssssansssssssssasassssonimnsnsasesss ii
HALAMAN PENGESAHAN ....cccccortruermrmmmmresroesssssssossonsonssnsasssonssasassassosnssssscsses iii
HALAMAN MOTTOu.vveerenenesecnsssssssssasssassssssssssrasessensaniusstsnsnsssssaranssssnsassnsissss iv
HALAMAN PERSEMBAHAN .....oc.coiemismmsomsrimemamssssssaniasssscsssstsnssesssasssnsessssenss \}
KATA PENGANTAR ...cccoeetisesassesisasssssesossssstssmsisssasasisassessesrasassasassssssssssansssses vii
DAFTAR ISL ..eoeecreesresseesrsesssesssessmsssesmissaserssissasessss susrasstassssssasssassssserassssisssessasonss ix
BABI PENDAHULUAN ...ccocvsmitssenssersmssssssssssnsosronsrsnsssscsssonsssssssaspsassossicsstas 1
A. Latar Belakang Masalahl ....coecciveecessecsnimsniienisssssssenssssssnamnasnns 1
B. Perumusan Masalahl ...c..ececeisssisesemsascsnsssesssncssasasansoasssareasssiastaas 4
C. Tujuan Penelitian .....veveessesecssesserermmensaersemssncasansursrsenenssscissseesseases: 5
D. Manfaat PeNEtian ..eeccceessirassasssssasssasssssssssresnsensassssssasasensmassoanncs 5
E. Tinjauan Pustaka .......ccucssiismsmmmmssenisescssmmsmsssssosssiossisasen: 5
F. Metode Penelitian......ccccressmseesiessnrssssecetssssssnenrasasasssseasansnasncansassns 15

BABI TINJAUAN UMUM TENTANG KETENAGAKERJAAN DAN

PERLINDUNGAN KERJA PADA PERUSAHAAN ANGKUT ......... 26
A. Tijauan Tentang Ketenagakerjaan.....coieceeessensemsssasmssnssassmsrossassuens 26
B. Perlindungan Kefj......cocvemeeseeessassssssessssassssessssssnssimmsssasnsessosisess 35
1. Pengertian Perlindungan Kerja .....ooueeeecemcusnussissenermmmssonsesssscasene: 35
2. Keselamatan Kerja ....ccoveeeesmreerrecensssssssrassrsnsossisassessuossacasessssnses 43
C. Perlindungan Pekerja Di Perusahaan AngKut ......o.cccreerserusemsscanee 47
1. Perlindungan saat menjalankan peKerjaan .o ecrseemssrnsannenses 48



--------------------------------------------------------

-----------------------------------------------------

2. Visi dan NT————

3. Segmen Trayek PO Raharja
54

4. Personalia Perusahaan PO. RN corsnereressesssneresssss

----------------------------------------------------

5, Struktur organisasi PO. Rahatja
6. Pengaturan jam kerja dan pendapatan bagi karyawan bus
57

gan Pekerja di PO PR P
Keselamatan Kerja di PO- Raharja

,aan Perlindungan Pekerja Perusahaan

------------

B. Perlindun

---------------

C. Pelaksanaan Peraturan

----------

-----------------------------------------------------------------------------
-------------------------------------------------------------

----------------------------

--------------------------------------------------------

--------------------------------------------------------------------------------------

ix




