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HALAMAN PERNYATAAN

Dengan ini saya menyatakan bahwa skripsi yang saya buat ini benar-benat
merupakan hasil karya sendiri, dan didalamnya tidak terdapat karya yang pernah
diajukan untuk memperoleh gelar kesarjanaan pada suatu perguruan tihggi
. manapun, sepanjang pengetahuan saya juga tidak terdapat karya atau pendapat
orang lain yang pernah dituiis atau diterbitkan orang lain. Selanjuthya apabila
dikemudian hari terdapat duplikasi, serta ada pihak lain merasa dirugikan atau

menuntut, maka saya akan bertanggung jawab serta menerima segala konsekuensi
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HALAMAN PERSEMBAHAN

SKripsi ini RupersembahRan untuk :

1. Allah SWT, terima kgsifi atas segala rafmat dan hidayahNya dan
unjunganky Nabi Muhammad SAW.

2. Ayah e Ibu tercinta, terima Rasih atas segala cinta, do'a, nasehat,
bimbingan, perfiatian dan dukungannya baik, spiritual dan moril yang
sangat berharga demi tercapainya cita-cita dan Reberhasilanku. Adik:
adify tersayang Benny (yang rajin Kubiah dan sembakyangnya jangan
bolos biar cepet lulus) Dikg (belajar dan sembakyang yang 1ajin dan ati-
ati dalam bergaul selama menimba ifmu), Mella (melooo. . . oon yang rajin
juga belajar dan sembahiyangnya supaya rankingnya naik lagi)

3. Mbahi ®arjo dan Mbah Putri (alm) 4i @anjamegaré terima Rasifi atas
semua nasehat dan Rasift sayang dan juga untuk Mbah Sufiud semoga
selalu diberifan Resehatan dan umur panjang. ©an juga untuk Reluarga
di Kaﬁmu;an Ka'i dan nenek atas do’anya semoga bisa bermanfaat dan
dapat dijadikgn bekal dalam menempuf cita-cita dan apa yang menjadi
fharapan Relak,

4. Ratnam Setyo ‘l)tami yang senantiasa setia, sayang, dan cinta terima
Kasih atas semua do’a dan dukungannya.

5. Kelas IP D Angkatan 2003, Varid (enak ya kerjaan uda mapan mbojo
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Kalen), Manda, TRy Cellular, Alle in the fouse, Arfex, A S (ayo i
ngebut temen uda pada ilang Kiyeh) Harry, Enik, one pack, Big Andy,
FHamRg (mudahan lancar skpipsinya), Q.noy (aseme ga jd bareng kmm)
Jhony (wis to jhon ra sah bisnis wae rampungke skyipsine), Fahirul Iyus
Cingus (pimen Kiye skyipsine afa kandel2 males dosen ngoreksi) A6be,
Dany (erims ya buat semuanya), Ady I (ukses wae golek, gaweane)
Allu, Ardian, Johan, Untung, Panfi Tengkorak. Anne (selamat ya atas
Relahiran anakmu), Ririe, lisye (bisnis apa ya sekarang), Tmel (ayo Mel
semangat), Norty, Devy, Erry, By nur, Mauling, Yuli, Okta, Yanty, Ipeh,
Yetty, Zahra. Adalah suatu Renangan terindah bisa bertemu, berkgnalan
dan bersafabat dengan Ralian semua.

Semua rekan-rekan angkatan 2003 terima Rgsik atas masa-masa
pertemanan, Kerjassma dan hal-hal lainnya yang penuh suka, semoga
kita sukges dan bisa mencapa; cita-cita dan senantiasa tidak melupakan

persahabatan kita untuk selamanya.

. Rekan-rekgn KKN Ku Di sebuak Rumah Singgah Anak, Jalanan

Kotagede : Tyo, Ardian, Dany, Andy, Lisye, Eny, Norty, Imel, devy.

Sukses ya buat Rita semua.

. Rekan-rekan &i Himpunan Mahasiswa Balangan terima Rgsifi atas

Kerjasama, persafiabatan, dan ReReluargaannya, Zaky, Sahdi, Andre (ayo

lakgsi tuntung'akan kufiahinya) Riswan (badakulu lak), Detra (jadiai
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KATA PENGANTAR
Bismillahirrakhmaanirakhiim.

- Assalamualaikum wr. wh.

Mengawali kata pengantar dalam penulisan skripsi_ini tiada yang lebih utama
daripada memanjatkan puji dan kehadirat Allah SWT, atas semua nﬂcmat dan
rahlhaI-Nya, terutama dalam menyclesaikan penulisan skripsi ini. Tanpa ridha-
Nya, penulis.sebagai manusia yang lemah tidak mempunyai kemampuan dan daya
apapun untuk berbuat dan menghasilkan tulisan dalam skripsi ini. Oleh karena itu
taripa jenuh, penulis senantiasa berdoa kehadirat Allah SWT dan sholawat sérta
salam kuhaturkan ke junjungan Nabi Besar Naﬁi Muhammad SAW, semoga
tidha-Nya dilimpahkan datam penulisan skripsi ini serta dapat dijadikan sebagai
karya tulis yang dapat dipetik manfaatnya oleh para pembacanya.

Skripsi ini diberi judul : “ANALISIS IMPLEMENTASI PENDIDIKAN DAN
PELATIHAN SUMBER DAYA MANUSIA BAGIAN KEUANGAN
SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN BALANGAN PROPINSI
KALIMANTAN  SELATAN TAHUN 2007”. Pemilihan judul dan pokok
bahasan tersbut didasrkan mengenal pentingnya pengembangan manajemen
Sumber Daya Manusia. (SDM) dengan pelaksanaan program Pendidikan dan
Pelatihan (Diklat) yang berfungsi untuk meningkatkan kemampuan pegawai
dalam sebuah organisasi terutama pada Bagian Keuangan Sekretariat Daerah

Kabupaten Balangan Propinsi Kalimantan
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. Dalam pénuh kesefukan hati, penulis banyak terima kasih kepada semua pihak

yang telah membantu dalam menyelesaikan penulisan skripﬁ ini. Adapun pihak

yang bersangkutan, dim{taranya :

1.

Bapak Dr. Khoiruddin Bashori sebagai Rektor Universitas

Muhammadiyah Yogyakarta.

. Bapak DR. Tulus Warsito, M.Si. sebagai Dekan Fakultas Ilmu

Sosial dan Iimu Politik Universitas Muhammadiyah Yogyakarta.

. Bapak Drs. Ulung Pribadi, S.IP., M.Si., sebagai Dosen Pembimbing

Akademik.

. Bapak Drs. Suswanta, sebagai Ketua Jurusan Ilmu Pemerintahan

Universitas Muhammadiyah Yogyakarta.

. Ibu Dra. Dian Eka Rahmawati S. IP.,, M.Si scbagai Sekretaris

Jurusan Ilmu Pemerintahan Universitas Muhammadiyah

Yogyakarta

. Ibu Dra. Dian Eka Rahmawati S. IP,, M.Si sebagai Dosen

Pembimbing Skripsi yang telah memberikan banyak masukan,
penparahan, bimbingan yang sangat berarti schingga penulis bisa
menyelesaikan skripsi ini.

Ibu Dra. Atik Septi Winarsih S.IP., M.Si sebagi dosen penguji 1.

. Segenap Dosen Ilmu Pemerintahan yang telah memberikan bekal

berupa ilmu pengetahuan selama penulis menimba ilmu pada

Jurusan Ilmu Pemerintahan FISIPOL Universitas Muhammadiyah

Yogyakarta,

. Karyawan dan Karyawati Universitas Muhammadiyah Yogyakarta
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' 10.Pimpinan beserta staf di Bagian Keuangan Sekretariat Daerah
Kabupaten Balangan yang telah memberikan kesempatan dan turut -
berpartisipasi apa yang menjadi kebutuhan bagi penulis dalam
mengadakan penelitian.

Untuk mengakhiri kata pengantar dalam skripsi ini, penulis menyadasi skripsi ini
masih jauh dari kesempurnaan. Untuk.itu saran dan kritik selalu penulis harapkan
dan semopa ilmu yang sedikit diberikan-Nya kepa'da penulis yang dituangkan
dalam skripsi ini akan memberikan kontribusi yang bermanfaat dan berguna bagi

para pembaca. Amin.

Wassalammualaikum wr.wb.

Penulis

Ilham Indrawan P
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