ABSTRAC

The purpose of this research is 10 oxomine the infhences of Participation and
Satisfaction System 10 Performance Information Sysien. The sample of thIS research is
EmployeESITan TVR] Yogyukaria- Tﬁe:edmigwwwfﬂlgmmfeswd!is

We used regression gnalysis  restlts indicate  SEROn Participation @
Satisfaction Systemn has the significant impaci 10 P rformaee Irformation System. Jn
parsial Participation System has not sigpificant mmapact to Performace Iriformuriion
System while Satisfaction System has the sigrifar smpact § P rrformunce Information
System.
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INTISARI

Tujuan penelitian ini adalah mengyji pengaroh sipnifikan Padtisipasi dan Kepeasan
Pemakai Terhadap Kinerja Sistemn Informasi. Penelitian ini mengambil sampel karyawan
staf IT pada TVR] Yogyakarta. Metede sampling yang dignmakan adalah convenience
sampling. Penpumpulan data dilakukan dengan menggunakan kvesioner. Jumlah
responden yang diambil adalah 75 orang karyawan.

Dengan menggunakan alat analisis represi berganda dipevoleh hasil babawa secara
simultan Partisipasi dan kepuasan pemakai berpengaruh signifilcan terhadap Kinerja
Sistem Informasi. Secara parsial Partisipasi pemakai tidak berpengarch signifikan
terbadap kinenja sistem informasi sedangkan Kepaasan Pemakai berpengaruh signifikan
terhadap Kinerja sistem Informasi.



