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PERNYATAAN

Dengan ini saya,

Nama : Trima Susiyanti

No Mahasiswa  : 20030420148
menyatakan bahwa skripsi ini dengan judul: “Pepgukuran Kinerja RSU PKU
Muhammadiyah Bantul Berdasarkan Balanced Scorecard” tidak terdapat karya
yang pernah diajukan untuk memperoleh gelar kesarjanaan di suatu Perguruan
Tinggi, dan sepanjang pengetahuan saya juga tidak terdapat karya atau pendapat
yang pernah ditulis atau diterbitkan oleh orang lain, kecuali yang secara tertulis
diacu dalam naskah ini dan disebutkan dalam Daftar Pustaka. Apabila temyata
dalam skripsi ini diketahui terdapat karya atau pendapat yang pernah ditulis atau
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KATA PENGANTAR

Assalamed’alaikam, Wr. Wh.

Segala puji dan syukur kehadirat bagi Allah SWT yang telah melimpahkan
rahmat, hidayahdan inayah-Nya, schingga penulis tetap diberi kekuatan iman dan
islam dengan ijin-Nya dapat menyelesatkan skripsi berjudul “PENGUKURAN
KINERJA RSU PKU MUHAMMADIYAH BANTUL BERDASARKAN
BALANCED SCORECARD”.

Skripsi ini disusun untuk memenuhi salah satu syarat persyaratan dalam
memperoleh gelar Sarjana Ekonomi pada Fakultas Ekonomi Universitas
Mubammadivah Yogyakarta. Pentulis mengambil topic ini dengan harapan dapat
memberikan masukan bagi organisasi dalam penggunaan taktik mempengaruhi
dalam pengambilan keputusan organisasional dan memberikan ide pengembangan
bagi penelitian selanjutnya.

Penyelesaikan skripsi ini tidak terlepas dari bimbingan dan duvkungan
berbagai pihak. Oleh karena itu pada kesempatan ini penulis mengucapkan terima
kasih vang sebanyak-banyaknya kepada: |

1. Dekan Fakultas Ekonomi Universitas Muhammadiyah Yogyakarta. Bapak

Misbahul anwar, S.E., M.Si.

2. Bapak Rizal Yaya, S.E., M.Sc., Akt. Selaku Ketua penguji pendadaran
skripsi, comprehensive dan dosen pembimbing Skripsi, yang telah
meluangkan waktuz untuk memberikan bimbingan, saran dan arahan
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. Ibu Harjanti Widiastuti, S.E., M.Si., Akt. selaku anggota dosen penguji
pendadaran skripsi dan comprehensive.

. Ibu Arum Indrasari, S.E., M.Buss. selaku anggota dosen penguji
pendadaran skripsi dan comprehensive.

. Bpk Dr. Suryo Pratolo, S.E., M.Si., Akt selaku anggota dosen penguji
pendadaran skripsi dan Comprehensive.

. Bpk Wahyu Manuhara Putra, S.E., M.Si.,, Akt. selaku anggoia dosen
pengyji pendadaran sknipsi dan comprehensive.

. Ibu Dra. Nje Nazarudin, S.E., M.Si. selaku ketva, dosen penguji
comprehensive.

. Jbu dr. Hj. Ana Budi Rahayu, Sp.S. selaku PLH Direktur yang telah
memberikan kesempatan kepada penulis untuk melakukan penelitian di
RSU PKU Muhammadiyah Bantul.

. Bapak Budi, Bapak Hanafi, Ibu Mamik, Bapak Udin, dan semua pihak
yvang telah membantu pelaksanaan penelitian, sehingga penulis dapat

menyelesaikan skripsi ini.

10. Seluruh dosen Jurusan Akuntansi Universitas Muhammadiyah Yogyakarta

atas semua ilmu dan pengajaran yang insyaallah bermanfaat pada jalan-

Nya.

11. Bapak dan Mama serta keluarga tercinta vang telah memberikan Do’a,

dukungan baik moral maupun materill.

12, Teman-teman yang sudah membantu dan memberikan dukungan schingga

masirlin Anmnt mvameralannilrnn Clemmos sea



13. Semua pihak yang telah memberikan dukungan, bantuan, kemudahan dan
semangat dalam proses penyelesaian skripsi ini.
14. semua anmak-anak akuntansi C ® yang selalu bersama kita kuliah di

Universitas Muhammadiyah Yogyakarta.
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