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INTISARE

Penelitian ini dilakukan untuk mengindetifikasi pengaruh partisipasi anggaran
dan kejelasan tujuan anggaran terhadap kincrja aparat pemer'mtah daerah dengan
motivasi sebagal variabel moderat. Subyek penelitian yang dipunakan adalah aparat
pemerintah daerah yang menduduki jabatan sebagai Kabag, Kabid, Kasi, Kasubag,
dan Kasubid dari Dinas dan Badan yang berada di Kota Yogyakarta. Pengumpulan
data dilakukan dengen penyebaran kuesioner kepada para responden dengan
menggunakan teknik purposive sampling. Analisis Tegresi yang digunakan dalam
penelitian ind untuk mengetahui pengaruh partisipasi anggaran dan kejelasan tujuan
anggaran terhadap kinerja aparat pemerintab daerah dan pengarch molivasi dalam
hubungan partisipasi anggaran dan kejelasan tujuan anggaran tethadap kinerja aparat
pererintah daerah.

Hasil penelitian menunjukkan partisipasi anggaran dan kejelasan tujuan
anggaran mempunyai pengaruh positif terhadap kinerja aparat pemerintah daerah dan
motivasi tidak mempengaruhi hubungan partisipasi anggaran dan kejelasan tujuan
anggaran dengan kinerja aparat pemerintah daerah. Hal tersebut menandakari bahwa
keterlibatan aparat pemerintah daerah dan jelasnya tujuan Aanggaran dalam
penyusunan anggaran rmampu menghasilkan kinerja aparat yang Jebih baik. Motivasi
fidak berpengaruh terhadap hubungan partisipasi anggaran dan kejelasan tujuan
anggaran dengan kinerja aparat dikarenakan motivasi aparat pemerin dagerah lebib
diarahkan untuk mencapai hasil atau tujuan anggaran "

Kata Kunci : Partisipasi Anggaran, Kejelasan Tujoan Anggaran, Kinetji Aparat
Pemerintah Daerah, dan Motivasi




ABSTRACT

This research was conducted to identify the effects of budget participation and the
clarification of the budget goals toward the local government official performance
with the motivation as the moderate variable. The research subjects used were the
local government officials working as the wunit leaders, division leaders,
administration leaders, sub-unit leaders, and sub-division leaders of the departments
and board located in Yogyakarta. The data collection method was done through
administering guestionnaires to the chosen respondents, using the purposive sampling
method. The regression analysis in this research was applied to find out the effects of
the budget participation and the clarification” of the budget goals toward the local
government officials performance and the motivational effects in the budget
participation and the clarification budget goals toward the local government officials
performance,

The result of the research showed that the budget participation and the
clarification of budget goals had positive effects toward the local government
officials’ performance and motivation did not influence the relationship between the
budget participation and the clarification of budget goals and the local government
officials’ performance. This indicated that the involvement of the local government
officials and the clarification of the budget goals in arranging the budgeting were able
the result in the better performance by the officials. Motivation did not give effects to
the relationship between the budget participation and the clarification of budget goals
and the officials performance because the motivation of the local government
officials was directed more to reach the result or the budget goals

Keywords ; Budget Participation, Clarification of Budget Goals, Local Government
Officials’ Performance. and Motivation
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