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MOTTO

“Rintangan tidak bisa menghentikan saya, setiap rintangan menghasilkan ketetapan
hati yang kuat, ia yang telah memutuskan untuk menjadi bintang tidak akan
mengubah pikirannya”

(Leonardo Da Vinci)

“ Bekerjalah sepenuh hati, berbuatlah demi esok hari. Tak usah mengharap balasan,
sebab kebahagiaan adalah ganjaran yang kau dapat di dunia ini: kebahagian Jiwa
yang hanya dimiiki orang bijak. Kenalilah ruang, pahamilah waktu, pelajarilah,
tatkala sendirian, berdoalah.

(Fyodor Dostoevsky)

iii




PERSEMBAHAN
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Ayahanda dan Tbunda Tercinta Serta kakak dan
adik Tercinta “Untuk kalian yang tak pernah
berhenti mencintaiku”

Unaisatuz ~ Zahro “Dalam setiap tatanan
kehidupan selalu ada benih, terbukanya
kebijakan hati adalah saat yang tepat untuk
membuka cakrawala pandang yang luas, tatkala

kita menetapkan cinta dan kata maaf sebagai

amnmoai Frecil Aalam hati Lita?



KATA PENGANTAR

Assalamuw’alaikum Wr. Wb.

Alhamdulillah, dengan memanjatkan puji syukur kehadirat Allah SWT, yang

telah melimpahkan rahmat dan hidayahnya sehingga penulis dapat menyelesaikan

skripsi ini yang berjudul “ Peranan Dinas Tenaga Kerja Dan Transmigrasi Dalam

Mengurangi Pengangguran di Kabupateil Magelang “untuk diajukan sebagai

pelengkap salah satu syarat dalam mendapatkan gelar tingkat sarjana pada Fakultas

Hukum Universitas Muhammadiyah Yogyakarta.

Dalam menyelesaikan penulisan ini, penulis tidak lepas dari bantuan dan

bimbingan dari berbagai pihak. Oleh karena itu pada kesempatan ini penulis

mengucapkan terima kasih yang sebesar-besarnya kepada:

L.

2.

ALLAH. SWT dan Nabi Besar Muhammad. SAW

Bpk. Dr. H. Khoirudin Basyori, selaku Rektor Universitas Muhammadiyah
Yogyakarta.

Ibu Dewi Nurul Musjtari, SH., M.H., selaku Dekan Universitas Muhammadiyah
Yogyakarta.

Bpk. Yulianto Achmad, S.H., M.H. dan Ibu Nanik Prasetyoningsih, S.H., selaku
Dosen pembimbing Skripsi, yang telah memberikan petunjuk, bimbingan dan

pengarahan serta meluangkan waktu untuk penulis menyelesaikan skripsi ini.
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6. Pemerintah Kabupaten Magelang yang telah memberikan tempat kepada penulis
dalam penelitian.

7. Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi Kabupaten Magelang,

8. Keluarga besar di Jakarta Lek Sumi, Yanti, Neneng dan Supri yang telah
mgmberikan dorongan dan arahan agar segera lulus.

9. Keluarga besarku di Jepara Nenekku, lek Noor Yati dan si kecil-kecil Sabilla dan
Wati, Lek Kaenah, Manap, Lek As’ad, Mbak olif dan si imutnya, Lek Noor
Sahed, Mbak Indra dan si centil Vita, Lek Sri dan keuarga serta keluarga besar
Mbok sah. Terima kasih atas nasehat dan d(.n'ongan.

10. Sahabat-sahabatku dari Jepara, Wawan Intan, Dwi sufi, -Ludfi, Rudi konslet,
Faisal Yusro, Agus Rolis, Mbah Doel, Farik, Mamik Kosasih dan temen-temenku
yang tak bisa saya sebutin satuper satu yang selalu memberiku semangat dan
dukungannya.

11. Temam-temanku fakultas hukum angkatan 2001, khususnya kelas D. Johan
(Nganjuk), Dony (Pacitan),_ Gondes (Wonosari), Heri (Cilacap), Agung
(Kebumen), Kiko (bengkulu), Rio (Papua), Adi (Riau), dan temen-temen yang
tidak bisa penulis sebutkan satu persatu, berjuanglah temanku, bangsa ini
menunggu kita dan kalian yang belum lulus semoga cepat lulus.

12. Teman-teman kosku, Mas Rudi, Mbak Erwin, Mas Tauhid, Mas Rofi, Riki, Yudi,
Dayat dan Mariyadi yang telah memberikan dorongan dan suportnya.

13. Pihak-pihak yang tidak dapat penulis sebut yang telah membantu dan mendorong

sehingga penulis dapat menyelesaikan skripsi ini.




Semoga kebaikan yang telah mereka berikan dapat imbalan yang setimpal
dari Allah SWT. Penulis menyadari sebagai manusia tidak luput dari kekurangan
dan keterbatasan dalam pembuatan skripsi ini. Oleh karena itu, penulis
mengharapkan kritik dan saran yang membangun sehingga dapat berguna di masa
akan dating. Akhir kata penulis berharap semoga skripsi ini dapat bermanfaat bagi
semua pihak yang yang memerlukannya.

Wassalamu’alaikum Wr. Wb

Penulis

( Zaenal Arifin )
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