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Motto 

 “Barang siapa yang menempuh suatu jalan dalam rangka menuntut ilmu maka 

allah akan memudahkan baginya jalan menuju surga.” 

(H.R. Muslim) 

 “Allah akan mengangkat derajat orang-orang yang beriman di antara kalian 

serta orang-orang yang menuntut ilmu beberapa derajat.” 

(QS. Al Mujadalah: 11) 

 “Barang siapa ditanya tentang suatu ilmu lalu dirahasiakannya maka dia akan 

datang pada hari kiamat dengan kendali (di mulutnya) dari api neraka.” 

(H.R. Abu Dawud) 

“Ketika diri dihinggapi rasa lelah hingga muncul niatan untuk menyerah cobalah 

liat raut wajah orang tua lihatlah gurat-gurat perjuangan mereka betapa besar 

pengorbanan mereka untuk kita, jadi pantaskah kita menyerah?.” 

(Berbagi Semangat) 

“Kita tidak harus memenangkan semua cabang dalam hidup ini karena setiap 

manusia diciptakan dengan kelebihan dan kekurangan masing-masing.” 

(Teladan Rasul) 

 “Jika engkau berada di sore hari jangan menunggu datangnya pagi dan jika 

engkau berada pada waktu pagi hari jangan menunggu datangnya sore, 

pergunakanlah masa sehatmu sebelum sakit dan masa hidupmu sebelum mati.” 

(H.R Bukhari) 

“Barang siapa yang bersungguh-sungguh, sesungguhnya keseungguhannya itu 

adalah untuk dirinya sendiri.” 

(QS. Al Ankabut; 9) 

“Jagalah lima perkara sebelum dating lima perkara lainnya : masa hidupmu 

sebelum masa matimu, masa sehatmu sebelum masa sakitmu, masa luangmu 

sebelum masa sibukmu, masa mudamu sebelum masa tuamu dan masa cukupmu 

sebelum masa fakirmu.” 

(HR. Al-Hakim dan Al-Baihaqi) 

“Dan barang siapa yang beramal saleh baik laki-laki maupun perempuan dalam 

keadaan beriman, maka pasti akan kami berikan kepadanya kehidupan yang baik 

(bahagia).” 

(Qs. An-Nahl: 97) 
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Persembahan 

 Allah SWT atas segala nikmat dan karunia-Nya selama ini. 
 Kepada nabi Muhammad SAW sebagai teladan terbaik bagi seluruh umat 

islam. 
 Untuk Bapak dan Ibu saya tercinta (Murani dan Taspen) yang telah 

memberikan segalanya untuk saya. Terimakasih sudah memenuhi kebutuhan 
dan keinginan saya. Apapun yang penulis berikan tidak akan mampu membalas 
apa yang telah mereka berikan. Hanya terucap do’a semoga Allah selalu 
memberikan kesehatan, kebahagiaan dunia dan akhirat serta semoga Allah 
senantiasa menyayangi keduanya sebagaimana mereka menyayangi saya dan 
semoga mereka menjadi ahli surganya Allah SWT. Aamiin 

 Untuk Dosen pembimbing saya Peni Nugraheni, S.E., M.Sc., Akt. 
 Untuk para dosen yang telah memberikan ilmunya kepada saya, terutama Pak 

Suryo dosen tercinta. 
 Untuk adik saya tercinta (Adityo Priyandana), keluarga besar serta saudara-

saudara saya, terima kasih atas semua perhatian yang telah diberikan selama 
ini semoga kalian selalu di lindungi Allah SWT dan bahagia dunia dan 
akhirat. 

 Untuk sahabat saya LIA FAUZIYAH yang ketemu dari jaman TK dan baru 
ditakdirin jadi sahabat pas kelas 2 SMP sampai detik ini dan untuk selamanya. 
Terimakasih sudah menghargai, mengerti, memahami, menerima dan 
mengalah.  

 Untuk sahabat nan aduhai lia fauziyah ketua dan pimpinan aduhai soalnya 
yang paling tua hahahah dan dua mojang sunda (Annisa Aprilliani dan Annisa 
Soffat), ketika Jawa Barat bersatu kita teguh bercerai kita Indramayu, 
Majalengka, Kuningan. Semoga kita menjadi penghuni surga firdaus. 

 Untuk sahabat SMP saya (Uus, Nia, Samroh, Mei, Desi, Yayan, dll), yang 
sekarang udah langka banget buat ngumpul. 

 Untuk Olga Mahsa Pratama terimakasih banyak semoga selalu dalam 
lindungan Allah SWT dan harapan kita semoga Allah mengijabah aamiin .. 

 Untuk keluarga SEMUT MERAH (Lia, Soffat, Nissa, Cahya, Wida, Umo, 
Olga, Hasbi, Putra, Prasta, Ali Mufti, Ali Akbar, Gesa, Dio, Paksi, Fase, 
dan personel lainnya) bakal rindu ngeadventure, ngetrip, dan seru-seruan 
bareng kalian. Semoga kita sukses kedepannya, aamiin dan semoga kita tetap 
bisa menjalin tali silaturahmi sampai kakek nenek dan yang paling utama 
semoga kita menjadi ahli surganya Allah SWT, Aamiin .. 

 Untuk Sahabat seperjuangan Asnawi semoga mimpinya menjadi Boss tercapai. 
 Untuk keluarga KKN 59 (Lia, Epi, Dennis, Ayi, Manda, Ais, sese, Indah, 

Brian, Badri, Fadli, Pepse/Mas Benny, Okto, Mas Amhar, Aji, Fitra, Ibu 
Dukuh dan Pak Dukuh) wanita dan lelaki ular iihhhiiirr, iiihhhhiiiiiirrrr, 
iiiiiihhhhiiiiiiirrrrr, kalian luar biasa. 

 Untuk keluarga IKAMADA (Lia, Eggy, Dessy, Wulan, Ripul, Rama, Obed, 
Agis, Reza, Iqbal, Rizki, Yoga, Fadil, irhan, Ninta, dll yang ngga bisa saya 
sebutkan namanya satu-persatu) semoga IKAMADA meregenerasi sampai 
seterusnya dan selamanya. 
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 Teman-teman jurusan Akuntansi 2012 pada umumnya dan Akuntansi kelas (J) 
pada khususnya yang menjadi teman dalam suka maupun duka. 

 Untuk teman-teman kos Griya Cantiq yang sudah memberikan kenyaman 
sehingga saya tidak mau berpindah ketempat lain.  

 Almamater Universitas Muhammadiyah Yogyakarta. 
 Untuk semua orang disekeliling saya. 
 Dan untuk semua pihak yang sudah membantu saya dalam menyelesaikan 

skripsi ini. 
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