PENGARUH KOMPENSASI DAN MOTIVASI TERHADAP KINERJA
KARYAWAN

THE EFFECT OF COMPENSATION AND MOTIVATION TO PERFORMANCE OF
EMPLOYEES

SKRIPSI

Diajukan oleh

GUSTIRA PARENDY
20110410095

Skripsi ini telah Dipertahankan dan Disahkan di Depan
Dewan Penguji Program Studi Manajemen Fakultas Ekonomi
Universitas Muhammadiyah Yogyakarta
Tanggal, 28 April 2016

Yang terdiri dari

Prot.Dr.Heru Kurnianto Tjahjono
Ketua Tim Penguji

Anggota Tim Penguji

Mengetahui,
can Fakultas Ekonomi
ammadiyah Yogyakarta

f -1l 4~
A \




