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INTISARI

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh pemberian kredit
modal Kkerja, pengalaman kerja dan pendidikan terhadap perkembangan dan
kemajuan UKM di Kota Surakarta pada koperasi simpan pinjam Pandawa Jaya
Solo. Subjek dalam penelitian ini adalah anggota koperasi simpan pinjam
Pandawa Jaya Solo di JI. DrSuharso 14 Jajar — Solo. Dalam penelitian ini sampel
berjumlah 74 responden yang dipilih menggunakan teknik sampling jenuh

(sensus). Alat analisis yang digunakan adalah regresi linier berganda.

Berdasarkan analisis yang telah dilakukan diperoleh  hasil bahwa
pemberian kredit modal kerja berpengaruh secara signifikan terhadap
perkembangan dan kemajuan UKM pada koperasi simpan pinjam Pandawa Jaya
Solo, pengalaman kerja berpengaruh secara signifikan terhadap perkembangan
dan kemajuan UKM pada koperasi simpan pinjam Pandawa Jaya Solo, dan
pendidikan berpengaruh secara signifikan terhadap kemajuan dan perkembangan

UKM pada koperasi simpan pinjam Pandawa Jaya Solo.

Kata Kunci : Pemberian Kredit Modal Kerja, Pengalaman Kerja, Pendidikan,

Perkembangan dan Kemajuan UKM.
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ABSTRACT

This research aimed to find out the effect of working capital loan, job
experience, and education on the development and the progress of small and
medium enterprises (SMEs) in Surakarta City in Save-Loan Cooperatives of
Pandawa Jaya Solo. The subject of research was the members of Save-Loan
Cooperatives of Pandawa Jaya Solo in Dr. Suharso Street 14 Jajar-Solo. The
sample consisted of 74 respondents taken using total (census) sampling technique.

The analysis instrument used was a multiple linear regression.

Considering the analysis conducted, it could be found that working capital
loan affected significantly the development and the progress of SMEs in Save-
Loan Cooperatives of Pandawa Jaya Solo. Job experience affected significantly
the development and the progress of SMEs in Save-Loan Cooperatives of
Pandawa Jaya Solo, and education affected significantly the development and the

progress of SMEs in Save-Loan Cooperatives of Pandawa Jaya Solo.

Keywords: Working Capital Loan, Job Experience, Education, the development

and the progress of SMEs.
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