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MOTTO 

 

 

 

“…dalam ‘benturan’ akan ada peluang untuk memahami sesuatu yang baru”. 

(Heri Dono) 

 

 

Harapan tercipta bagi mereka yang percaya akan tantangan dan ikhlas dengan 

gigih untuk berusaha & berfikir positif 

-Anonymus- 

 

Saya tidak takut untuk meminta selagi saya sudah berusaha dan berdoa, karena 

saya memiliki sang pencipta yang Maha bisa segalanya hanya dengan Kun 

Fayakun saja 

-Anonymus- 
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HALAMAN PERSEMBAHAN  

حِيمِِْ حْمَنِِ الرَّ  بِسمِِْ اّللِِ الرَّ

Alhamdulillahirabbil’alamiin, tiada tuhan yang maha besar dan pengasih selain 

Engkau ya Allah. Allhamdulillah atas rahmat dan kebesaran-Mu hamba dapat 

menyelesaikan skripsi ini, dimana hal ini adalah salah satu tahap yang tidak 

mudah untuk hamba lewati. 

 Karya ini penulis persembahkan untuk:  

Bapak tercinta terkasih dan tersayang Nur Azis dan Mamah yang super saya 

cintai, kasihi dan sayangi Tuty Asyifah yang selalu memberikan dukungan, 

arahan, dan do’a disetiap harinya demi anak pertamanya ini.  

Adikku tersayang Sabrina Rahmaululazmi & Alya Shafira Khairani yang selalu 

memberikan penulis semangat, doa, serta menghibur penulis dalam mengerjakan 

skripsi. Serta semua elemen dan wujud support-sistem dari orang-orang yang 

dekat, mengenal dan juga menyayangi yang tidak bisa disebutkan satu-persatu 

oleh penulis. 

 

 Penulis ucapkan Terima Kasih atas dukungan kalian semua. 
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حِيمِِْ حْمَنِِ الرَّ  بِسمِِْ اّللِِ الرَّ

Assalamu’alaikum Warahmatullahi Wabarakatuh. 

Puji syukur penulis panjatkan atas izin Allah SWT, yang telah memberikan 

ridho dan karunia-Nya sehingga penulis dapat menyelesaikan skripsi dengan judul 

“ANALISIS CAPAIAN KOMPETENSI PRAKTEK KERJA PROFESI 

APOTEKER UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH YOGYAKARTA PADA 

BIDANG APOTEK DI MASA PANDEMI” dengan baik dan lancar.  Penulisan 

skripsi ini memiliki tujuan sebagai salah satu syarat kelulusan untuk meraih gelar 

Sarjana Farmasi pada Program Studi Farmasi Fakultas Kedokteran dan Ilmu 

Kesehatan Universitas Muhammadiyah Yogyakarta. Penyusunan skripsi ini tidak 

lepas dari dukungan, bantuan serta doa dari berbagai pihak. Untuk itu penulis 

mengucapkan terimakasih kepada: 

1. Dr. dr. Sri Sundari, M.Kes, selaku Dekan Fakultas Kedokteran dan Ilmu 

Kesehatan Universitas Muhammadiyah Yogyakarta. 

2. Dr. apt. Hari Widada., M.Sc., selaku kepala Program Studi Farmasi FKIK 

UMY. 

3. apt. Nurul Maziyyah., M.Sc, selaku dosen pembimbing skripsi dan dosen 

pembimbing akademik yang telah memberikan arahan, bimbingan, dan 

masukan kepada penulis dalam penyusunan skripsi ini. 
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4. apt. Pinasti Utami., M.Sc  selaku dosen penguji satu yang telah memberikan 

arahan, kritik serta saran dalam proses pengerjaan dan pengujian penelitian 

ini. 

5. Dr. apt Bangunawati Rahajeng., M.Si  selaku dosen penguji 2 yang telah 

memberikan arahan, kritik serta saran dalam proses pengerjaan dan 

pengujian penelitian ini. 

6. apt. Sri Tasminatun., M.Sc, selaku penanggung jawab pelaksana Program 

Kerja Profesi Apoteker PSPPA FKIK UMY.  

7. Seluruh dosen Program Studi Farmasi FKIK UMY yang telah memberikan 

ilmu serta informasi yang sangat bermanfaat. 

8. Kedua orang tua, adek beserta keluarga besar yang selalu memberikan doa 

dan dukungan kepada penulis dalam menjalankan perkuliahan hingga 

pengerjaan skripsi ini. 

9. Responden penelitian pada angkatan 5,6,7, dan 8 yang telah berkenan untuk 

kami wawancara terkait pelaksanaan PKPA pada bidang apotek. 

10. Sahabat serta teman-teman yang telah memberikan doa dan dukungan.  

Semoga Allah SWT memberikan balasan kebaikan kepada semua pihak 

yang telah memberikan bantuan kepada penulis dan skripsi ini dapat dugunakan 

sebagaimana mestinya. Penulis menyadari bahwa dalam menyusun skripsi ini 

masih ada beberapa kekurangan, oleh karena itu penulis dengan terbuka menerima 

kritik, saran dan masukan yang membangun dari berbagai macam pihak untuk 
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menyempurnakan skripsi ini. Semoga penelitian ini dapat berjalan dengan lancar 

dan dapat bermanfaat bagi penulis dan serta perkembangan ilmu pengetahuan 

khususnya pada bidang farmasi. 

Wassalamualaikum Warahmatullahi Wabarakatuh. 

 

     Yogyakarta, 17 Desember 2021 

     Penulis, 

 

       Putri Zahra Adzkia 
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