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MOTTO 

 
 

“Sesungguhnya Allah tidak akan mengubah keadaan suatu kaum sebelum mereka 

mengubah keadaan diri mereka sendiri.” 

(QS. Ar-Rad: 11) 

 
“Maka sesungguhnya bersama kesulitan ada kemudahan, sesungguhnya bersama 

kesulitan itu ada kemudahan.” 

(QS. Al-Insyirah: 5-6) 

 
“Ridha Allah ada pada ridha kedua orang tua dan kemurkaan Allah ada pada 

kemurkaan kedua orang tua.” 

(HR. Tirmidzi, Ibnu Hibban, Hakim) 

 
“Gantungkan cita-citamu setinggi langit, bermimpilah setinggi langit, jika engkau 

jatuh, engkau akan jatuh di antara bintang-bintang.” 

(Ir. Soekarno) 

 
“Don’t forget, beautiful sunsets needs cloudy skies” 

(Paulo Coelho) 

 

“Work hard in silence. Success be your noise” 

(Frank Ocean) 
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