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NOTA DINAS

Lampiran : 4 eks. Skripsi Yogyakarta, 20 April 2011
Hal : Persetujuan Kepada Yth.
Dekan Fakultas Agama Islam
Universitas Muhammadiyah
Yogyakarta.
Assalamu’alaikum wr.wb

Setelah menerima dan mengadakan perbaikan seperlunya, maka saya berpendapat
bahwa skripsi saudara :

Nama : Khairul Hidayat
NIM : 20050720059

Judul : Peran Kepala Sekolah Dalam Pembinaan Keagamaan Sumber Daya Manusia
Di Madrasah Mu’allimin Muhammadiyah Yogyakarta

Telah memenuhi syarat untuk disetujui dan diajukan pada ujian akhir tingkat Sarjana
pada Fakultas Agama Islam Jurusan Pendidikan Agama Islam (Tarbiyah) Universitas
Muhammadiyah Yogyakarta. Bersama ini saya sampaikan naskah skripsi tersebut
kepada Fakultas, dengan harapan dapat diterima dan segera dimunaqasyahkan. Atas
perhatiannya diucapkan terima kasih.

Wassalamu 'alaikum wr.wb

Pembimbing

Ghoffar Ismall, S. Ag,. MA
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Artinya :

Sesungguhnya orang-orang yang beriman, mengerjakan amal saleh, mendirikan
shalat dan menunaikan zakat, mereka mendapat pahala di sisi Tuhannya. tidak ada

kekhawatiran terhadap mereka dan tidak (pula) mereka bersedih hati. (Q. S Al-Bagarah :



PERSEMBAHAN

Sebuah karya tulis ini, melalui perjalanan panjang dan melalui proses belajarku,

kupersembahkan untuk orang-orang tercinta
(Keluaga Tercinta)

I. Ayah dan Ibu tercinta, yang selalu memberikan do’a, kasih sayang, dan tak
terhitung lagi perjuangannya dalam memperjuangkan penulis ke pintu

gerbang kesuksesan.

2. Keluarga besar penulis, yang selalu memberikan doa dan dukungannya

kepada penulis.
ALMAMATERKU

Terima kasih telah menjadi media dalam menambah wawsan dengan berbagai ilmu

S el L e e e T e R e e R T et e SN e e R e T el e B



KATA PENGANTAR

Assalamu’'alaikum wr.wb

Alhamdulillahrobbila’lamiin, puji syukur kehadirat Allah swt, yang telah
memberikan taufik, hidayah, serta inayahnya, sehingga penulis dapat menyelesaikan
penulisan skripsi dengan judul “Peran Kepala Sekolah Dalam Pembinaan Keagamaan
Sumber Daya Manusia Di Madrasah Mu’allimin Muhammadiyah Yogyakarta™ ini

dengan baik.

I. Bapak Muh. Samsudin, S. Ag. M.Pd, selaku Dekan Fakultas Agama Islam
Universitas Muhammadiyah Yogyakarta dan sebagai dosen pembimbing
skripsi, yang telah memberikan waktu, tenaga, pikiran dan saran-saran yang
sangat berarti dalam penulisan skripsi ini dari awal sampai selesai.

2. Bapak Nurwanto, MA. M. Ed, selaku ketua jurusan Fakultas Agama Islam
(Tarbiyah) Universitas Muhammadiyah Y ogyakarta.

3. Bapak Ghoffar Ismail, S. Ag., MA, selaku dosen pembimbing skripsi Fakultas
Agama Islam Universitas Muhammadiyah Yogyakarta yang telah

memhimhbino dan memhbantin nenilic cealama nenviiennan ckrinet



10.

12.

Dosen PAI, Universitas Muhammadiyah Yogyakarta, yang telah memberikan
bekal berupa ilmu yang tidak akan hilang seiring berjalannya waktu.

Staf dan karyawan Fakultas Agama Islam Universitas Muhammadiyah
Yogyakarta yang telah memberikan bantuannya.

Bapak Muhammad Ikhwan Ahada S. Ag, selaku Kepala Sekolah Madrasah
Mu’allimin Muhammadiyah Yogyakarta yang telah memberikan ijin untuk
penelitian dan telah berperan besar dalam penelitian ini.

Bapak Drs. Rachmat Gunawan M. So, Bapak Priyono Zaki, Bapak
Muhammad Ramli, Bapak Suratmin, Bapak Abdul Hadi, selaku guru dan
karyawan Madrasah Mu’allimin Muhammadiyah Y ogyakarta.

Guru dan karyawan Madrasah Mu’allimin Muhammadiyah Yogyakarta.
Ayah, Ibu dan keluarga besar H. Mawardi yang selalu mendorong dan
doanya yang terus mengalir, sehingga penulis dapat menyelesaikan skripsi ini
dengan baik.

Kakak dan adikku, Heny Sartika Sari dan Arif Nurrohman beserta ponakan

kecilku yang manis dan lucu Raisa Azalia Arta

. Siti Muftia terimakasih atas kasih sayang, kesabaran, perhatian dan doa, serta

support yang diberikan. Dan terima kasih telah setia mendampingiku dalam
melewati jejak langkahku.

Sahabat-sahabatku di jogja, Hoho, Simbah, Anas, Dawam, Jajat , Irfan nasir,

Imron Arav Adit Fendi Antan Andre Meri Rica Dian dan mac<ih hanvak



lagi yang penulis tidak bisa menyebutkan satu persatu, karena adanya kalian

penulis merasakan adanya keluarga baru dan merasakan kedamaian karena

kebersamaan kita di jogja.

Demikian ungkapan terima kasih penulis kepada orang-orang yang telah
membantu penulis dalam menyelesaikan skripsi ini, semoga Allah membalas

kebaikan mereka, dan semoga skripsi ini bermanfaat bagi kita semua, Amiin.

Wassalamualaikum wr.wh.

Penulis

Khairul Hidayat
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