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MOTTO

“Sesungguhnya Allah tidak akan mengubah nasib suatu kaum hingga mereka
mengubah diri mereka sendiri”

(Q.S. Ar-Rad: 11)

“Allah tidak akan membebani seseorang melainkan sesuai dengan
kesanggupannya”

(Q.S. Al-Bagarah: 286)
“Sesungguhnya sesudah kesulitan itu ada kemudahan”
(Q.S. Al-Insyirah: 5)
“Cukuplah Allah menjadi Pelindung dan Penolong kami’
(Q.S. An-Nisa’ : 45)

“Kemudian apabila kamu telah membulatkan tekad, maka bertawakallah kepada
Allah. Sesungguhnya Allah menyukai orang-orang yang bertawakkal kepada-
Nya’,

(Q.S. Ali Imran: 159)
“Balas dendam yang terbaik adalah menjadikan dirimu lebih baik”
(Ali bin Abi Thalib)

“Menuntut ilmu adalah takwa. Menyampaikan ilmu adalah ibadah. Mengulang-
ulang ilmu adalah zikir. Mencari ilmu adalah jihad”

(Abu Hamid Al Ghazali)

“Perihal doa, kamu memang berbisik ke bumi, tapi suaranya menggema di langit.
Memang tidak semua yang dikatakan akan diwujudkan, tapi Allah tau mana yang
lebih perlu”

(Pilu Fajar)
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PERSEMBAHAN

Bismillahirrahmaanirrahiim

Segala puji dan syukur atas kehadirat Allah SWT, yang telah memberikan
rahmat iman, memberikan kesehatan serta kemampuan berpikir sehingga skripsi ini
dapat terselesaikan. Shalawat dan salam selalu terlimpahkan kepada nabi besar
junjungan kita Nabi Muhammad SAW.

Sebagai tanda bakti, tanda hormat, serta ucapan terimakasih yang sebesar-
besarnya kepada kedua orang tua saya yang telah memberikan kasih sayang,
motivasi, ridho, nasehat, serta selalu mendoakan dan memberikan cinta kasih yang
luar biasa dan tiada terhingga, juga seluruh jasa dan perjuangan yang amat panjang
untuk saya yang tidak mungkin dapat saya balas seluruhnya.

Terimakasih yang sebesar-besarnya pula saya ucapkan kepada Ibu Dr. Dyah
Ekaari Sekar J. S.E., M.Sc., Ak., QIA atas bimbingan, ilmu, dan arahannya dalam
menyusun skripsi ini dengan banyak masukan dan juga penuh akan kesabaran.
Semoga Ibu selalu diberikan kesehatan dan umur panjang dan senantiasa diberikan
kelancaran dalam segala urusan. Amiin.

Terimakasih diucapkan kepada teman-teman yang telah mengiringi masa
dimana saya berjuang diperkuliahan, mulai dari teman-teman Kelas H angkatan
2018, karena mereka adalah teman pertama yang saya kenal dalam masa
perkuliahan yang selalu memberikan banyak hal dukungan motivasi sehingga
perjalanan perkuliahan ini ringan untuk dilewati. Semoga kalian semua selalu
dilancarkan segala urusannya. Amiin.

Serta kepada teman-teman saya tersayang yang selalu ada ketika suka
maupun duka yakni Izza, Fita, Annisa, Rival, Raihan, Dicky, dan Husen yang telah
menemani saya sejak masa sekolah hingga saat ini. Terimakasih karena kalian tetap
memberikan semangat dan dukungan meskipun Kita terhalang jarak yang sangat
jauh, namun kalian selalu ada untuk menjadi rumah untuk tempat saya berpulang.
Semoga kalian selalu dalam lindungan Allah SWT dan sukses dalam menggapai
cita-cita. Amiin.

Terakhir, terimakasih pula untuk teman-teman PSM Sunshine Voice UMY,
yang mengajarkan saya akan banyak hal, dan memberikan saya kesempatan untuk
memiliki pengalaman yang sangat berharga. Semoga kalian semua sehat selalu.
Aamiin.
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KATA PENGANTAR

Segala puji dan syukur kehadirat Allah SWT atas berkah, rahmat dan karunia-
Nya yang senantiasa dilimpahkan kepada penulis, sehingga bisa menyelesaikan
skripsi dengan judul “Tingkat Stres Pada Tugas Manajerial Jarak Jauh:
Pengujian Pengaruh Visualisasi Dan Tingkat Stres Terhadap Kegunaan
Informasi” sebagai syarat untuk menyelesaikan Program Sarjana (S1) pada
Program Studi Akuntansi Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas

Muhammadiyah Yogyakarta.

Dalam penyusunan skripsi ini banyak hambatan dan rintangan yang penulis
hadapi namun pada akhirnya dapat dilalui atas adanya bimbingan dan bantuan dari
berbagai pihak baik secara moral, maupun spiritual. Untuk itu pada kesempatan ini

penulis menyampaikan ucapan terimakasih kepada:

1. Bapak Rizal Yaya, S.E., M.Sc., Ph.D., Ak., CA selaku Dekan Fakultas Ekonomi
dan Bisnis Universitas Muhammadiyah Yogyakarta telah memberikan
bimbingan dan kemudahan selama penulis menyelesaikan studi.

2. lbu Dr. Dyah Ekaari Sekar J, S.E., M.Sc., QIA., Ak., CA selaku Kepala Program
Studi Akuntansi Universitas Muhammadiyah Yogyakarta telah memberikan
kemudahan dan memberikan inovasi kepada lulusan Program Studi Akuntansi.

3. Ibu Dr. Dyah Ekaari Sekar J, S.E., M.Sc., QIA., Ak., CA selaku dosen

pembimbing skripsi, terimakasih atas bimbingannya selama ini dengan penuh



kesabaran dan sudah memberikan banyak masukan selama proses penyusunan
skripsi ini.

4. Seluruh dosen Prodi Akuntansi dan staff Fakultas Ekonomi dan Bisnis
Universitas Muhammadiyah Yogyakarta.

5. Seluruh partisipan yang telah bersedia membantu dan meluangkan waktu
dalam pengisian instrumen eksperimen.

6. Kedua orang tua, adik, serta keluarga besar saya yang telah memberikan doa,
dan dukungan selama proses pembuatan skripsi.

7. Semua pihak yang membantu dalam proses penyelesaian skripsi ini,

terimakasih sudah memberikan bantuan, dukungan, dan motivasi.

Penulis mohon maaf atas segala kesalahan yang pernah dilakukan. Semoga
skripsi ini dapat memberikan manfaat untuk mendorong penelitian-penelitian
selanjutnya. Sehingga masukan, kritik, saran dan pengembangan penelitian
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La Vec Chia Signora
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