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bimbingan sebagai dosen DPA
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meluangkan waktu dan dengan penuh kesabaran memberikan bimbingan dan arahan
yang sangat bermanfaat dengan melalui via online maupun offline, sehingga skripsi
ini dapat terselesaikan dengan baik.

Bapak Dr. Phil. Ridho Al-Hamdi, MA. selaku penguji 1 yang telah membantu
memberikan masukan sehingga skripsi saya dapat diselesaikan dengan lancar

Ibu Dr. Titin Purwaningsih, S.IP., M.Si. selaku dosen penguji 2 yang telah membantu
memberikan kritik saran serta berkenan membimbing dalam pengerjaan skripsi ini.
Seluruh Dosen dan Staff Prodi llmu Pemerintahan UMY yang telah memberikan
fasilitas serta wadah untuk selalu belajar dalam menimba ilmu.

Dinas Sosial Kota Yogyakrta dan Dinas Sosial DIY yang telah memberikan izin
penelitian serta membantu dalam memberikan apa saja yang saya butuhkan dalam
penelitian ini. Terimakasih saya ucapkan terutama kepada Bapak Heru Fitrianto
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Selvira, Ama, Diah, Dinpit, Namira, Pebbi, Dinda, Mayang. terimakasih sudah
menjadi manusia yang baik, semoga kalian masih tetap stay bersama saya yang
banyak kurangnya ini, walaupun sebenanrnya kalian juga banyak kurangnya.
Terimakasih atas support dan waktu kalian.

Kepada manusia berinisial W, terimakasih sudah melungkan waktunya untuk
memberikan support secara word affirmation, teimakasih sudah menjadi salah satu
semangat dalam menulis skripsi ini walaupun selesainya juga karena diriku sendiri
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persembahkan. Tetapi penulis menyadari bahwa tidak tertutup kemungkinan bahwa
didalamnya terdapak kekurangan. Oleh karena itu kritik dan saran yang membangun
sangat penulis harapkan. Akhir kata semoga skripsi ini dapat bermanfaat bagi penulis
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MOTO

“I deserve it. The career. The love. The family. The peace. The life.”

“Terima kasih sudah memilih menjadi waras” —Rishaatp

“Your Mindset matters more than your looks.”
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