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MOTTO 
 

“Sesungguhnya Allah tidak akan merubah nasib seseorang atau nasib suatu kaum itu sebelum 

seseorang atau kaum itu bertindak atau berusaha merubah nasibnya sendiri” (QS. Ar-Ra’d: 

11) 

 
“Miskin itu bukan memiliki terlalu sedikit, melainkan menginginkan lebih banyak” 

(Seneca) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

4 

PERSEMBAHAN 

Skripsi ini saya persembahkan untuk.....  

Ibuku, “Eva Hartati” 

Ayahku, “Rusman” 

Kakak pertamaku, “Ririn Anggela” 

                    “Sahabat dan teman-teman yang telah menyayangiku”               

“Almamater tercinta” 
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KATA PENGANTAR 

Segala puji bagi Allah Subhanahu Wa Ta’ala atas berkah, hidayah dan rahmatnya yang 

senantiasa dilimpahkan kepada saya selaku penulis sehingga dapat menyelesaikan skripsi ini 

dengan baik. Shalawat serta salam yang tetap tercurah limpahkan kepada Nabi Muhammad 

Shallallahu ‘alaihi wasallam, yang mengantarkan manusia dari zaman kegelapan hingga zaman 

terang benderang saat ini. Penyusunan skripsi ini dengan judul “Pengaruh Lingkungan Kerja 

Fisik dan Stres Kerja terhadap Kinerja Organisasi dengan metode Value For money  (Survey 

Pada 29 Kantor Kecamatan Kabupaten Tangerang)” sebagai tugas akhir untuk menyelesaikan 

Program Sarjana (S1) pada Program Sarjana Jurusan Akuntansi, Fakultas Ekonomi dan Bisnis 

Universitas Muhammadiyah Yogyakarta. 

Penulis menyadari bahwa skripsi ini tidak akan terselesaikan tanpa adanya bimbingan dan 

dukungan dari berbagai pihak. Maka dari itu, penulis ingin menyampaikan terimakasih untuk 

semua pihak yang telah membantu dalam penyusunan skripsi ini kepada : 

1. Bapak Dr. Bambang Jatmiko, SE., M.Si yang dengan penuh kesabaran telah 

memberikan banyak masukan dan bimbingan selama proses penyusunan dan 

penyelesaian skripsi ini.  

2. Bapak Rusman dan Ibu Eva Hartati tersayang yang telah memberikan motivasi, 

semangat dan dukungan baik dalam bentuk moril maupun materil, serta tak lupa telah 

memberikan doa yang tiada hentinya. sehingga dapat menyelesaikan studi ini.  

3. Saudara-saudaraku di rumah yang selalu memberikan dukungan dan semangat dalam 

penyelesaian skripsi dan studi ini.  

4. Seluruh Bapak dan Ibu Dosen Prodi Akuntansi yang telah memberikan ilmu yang 

bermanfaat selama perkuliahan.  

5. Teman-teman Akuntansi 2017 dan Kelas H, yang telah berjuang besama-sama dalam 

menyelesaikan perkuliahan. 
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6. Ibu Panji, Pakde, dan Panji, yang telah memberikan dukungan moril ketika mendaftar 

kuliah.  

7. Tri Indah Lestari, Yang telah membantu dan memberikan dukungan secara tulus dalam 

menyelesaikan studi ini. terima kasih 

8. Ucheel Dan Zuko, Yang telah memberi saya semangat untuk menyelesaikan studi ini.  

9. Teman-teman semua yang tidak bisa saya sebutkan satu persatu, terimakasih sudah 

memberikan dukungan, do’a dan semangat dalam penyelesaian skripsi ini. Sukses 

selalu buat kita semua.  

Semoga Allah SWT memberikan balasan yang berlipat ganda kepada kita semuanya atas 

proses pembuatan skripsi ini. Penulis menyadari skripsi ini masih jauh dari kesempurnaan. 

Oleh karena itu, saran dan kritik yang membangun dari pembaca sangat penulis harapkan. 

Penulis berharap semoga skripsi ini dapat bermanfaat bagi pembaca pada umumnya dan bagi 

penulis khususnya.  

Wassalaamu‘alaikum Wa Rahmatullaahi Wa Barakaatuh 

 

Yogyakarta,   September 2022 

  

Agung Setiawan 

 

 



 

 
 

7 

 



 

 
 

8 

 

 

 
 
 
 
 

 

 

 
 



 

 
 

9 

 
 
 

 
 
 
 

 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

10 

 


