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MOTTO 

 

 

“Orang-orang yang berhenti belajar akan menjadi pemilik masa lalu. 

Orang-orang yang masih terus belajar, akan menjadi pemilik masa 

depan” 

(Mario Teguh) 

 

 

“Barang siapa yang bersungguh-sungguh, sesungguhnya 

kesungguhan tersebut untuk kebaikan dirinya sendiri” 

(Q.S. Al-Ankabut:6) 

 

 

“Maka sesungguhnya bersama kesulitan itu ada 

kemudahan” (Q.S. Al-Insyirah:5) 

 

“Allah tidak membebani seseorang melainkan sesuai 

kesanggupannya” (Q.S. Al-Baqarah:286) 

 

“Pengetahuan yang baik adalah yang memberikan manfaat, 

bukan hanya diingat” 

(Imam Syafi’i) 

 

“Barang siapa keluar untuk mencari sebuah ilmu, maka ia akan 

berada di jalan Allah hingga ia kembali” 

(Hadis Riwayat Tirmidzi) 
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