
 
 

 
 

 Pengaruh Job Embeddedness dan Self-Efficacy Terhadap Turnover Intention 

dengan Job Satisfaction Sebagai Variabel Mediasi 

(Studi Empiris Pada UMKM Coffee Shop di Yogyakarta) 

 

The Effect of Job Embeddedness and Self-Efficacy on Turnover Intention with 

Job Satisfaction as an Mediation Variable  

(Empirical Study on UMKM Coffee Shop in Yogyakarta) 

 

 

 

Disusun Oleh : 

Diaz Rizky Ramadha 

20190410323 

 

 

 

PRODI MANAJEMEN 

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS 

UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH YOGYAKARTA 

2023



 
 

 
 

Pengaruh Job Embeddedness dan Self-Efficacy Terhadap Turnover Intention 

dengan Job Satisfaction Sebagai Variabel Mediasi 

(Studi Empiris Pada UMKM Coffee Shop di Yogyakarta) 

 

The Effect of Job Embeddedness and Self-Efficacy on Turnover Intention with 

Job Satisfaction as an Mediation Variable  

(Empirical Study on UMKM Coffee Shop in Yogyakarta) 

 

SKRIPSI 

 

Diajukan Guna Memenuhi Persyaratan Untuk Memperoleh Gelar Sarjana Pada 

Fakultas Ekonomi Dan Bisnis Program Studi Manajemen Universitas 

Muhammadiyah Yogyakarta 

 

 

 

Disusun Oleh : 

Diaz Rizky Ramadha 

20190410323 

 

 

 

PRODI MANAJEMEN 

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS 

UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH YOGYAKARTA 

2023



 
 

i 
 

MOTTO 

“Don’t Stop Fighting” 

(Penulis) 
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yang diberi ilmu pengetahuan beberapa derajat”  
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“Janganlah kamu bersikap lemah dan janganlah pula kamu bersedih hati, padahal 

kamulah orang orang yang paling tinggi derajatnya jika kamu beriman” 

(Q.S Ali – Imran : 139) 

“Dan bersabarlah. Sesungguhnya Allah beserta orang-orang yang sabar” 

(Q.S Al – Anfaal : 46)
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