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HALAMAN PERSEMBAHAN 

           Pertama, saya mengucapkan puji syukur terhadap ALLAH Subhanahu wa 

ta’ala dengan ucapkan Alhamdulillahirobbil alamin. ALLAH tuhannya semesta 

alam, baik di langit maupun di bumi. Adapun yang dikehendakinya pasti akan 

terjadi, semua mahluk tidak luput dari pengawasanya. ALLAH maha pengasih dan 

penyayang , taburan kasih sayang nya tidak terhitung oleh sebab itu kita harus 

mensyukurinya. Atas kasih sayang dan belas kasihan serta kehendaknya skripsi 

saya selesai. Tidak lupa saya ucapkan salam serta shalawat terhadap Nabi 

Muhammad SAW yang merupakan suri tauladan bagi manusia dan membawa 

umatnya dari zaman jahiliah serta sampai berada pada zaman ilmu pengetahuan. 

        Kedua, saya mengucapkan terimakasih terhadap keluarga saya yaitu kedua 

orang tua, kakak dan adik yang selalu meyayangi dan mendukung dalam dunia 

perkulihaaan atau dalam kehidupan. 

        Ketiga, saya mengucapkan terimakasih terhadap dosen pembimbing  bapak 

Dr. Ahim Abdurahim, M.Si., SAS., Ak., CA. Yang telah membimbing saya dari 

awal skripsi sampai akhir skripsi. Lewat perantara beliau saya mendapatkan ilmu, 

saran, arahan dan banyak hikmah yang bisa diambil pelajaran. Dan saya 

berterimakasih juga terhadap Bapak atau Ibu dosen Akuntansi Universitas 

Muhammadiyah Yogyakarta yang telah memberikan ilmunya serta memberi 

dukungan dari awal kuliah hingga akhir.  

        Keempat, saya mengucapkan terimakasih terhadap sahabat-sahabat saya yang 

merupakan support sistem sehingga saya bisa menyelesaikan skripsi dan kuliah 
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saya. Dan saya tidak lupa mengucapkan terimakasih terhadap diri saya sendiri, yang 

masih bertahan dan kuat serta masih bisa berusaha walaupun pelan dan 

alhamdulliah sampai serta masih bertahan.
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pengaruh etika auditor,pengalaman auditor,fee audit dan motivasi auditor terhadap 

kualitas audit. Tugas Akhir ini sebagai pemenuhan syarat kelulusan Departemen 
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Dalam proses penyelesaian Tugas Akhir ini, penulis mendapatkan banyak bantuan 

dari berbagai pihak. Melalui kesempatan ini penulis ingin mengucapkan terima 

kasih atas segala bantuan, bimbingan, semangat, dan do’a yang telah diberikan. 
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