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MOTTO 

Tentukan Langkah Awal Untuk Membangun Pondasi 

 

جِعوُنَ  صِيبةٌَ قاَلوُٓا۟ إنَِّا لِلَّهِ وَإنَِّآ إلِيَْهِ رََٰ بتَهُْم مُّ  ٱلَّذِينَ إِذآَ أصَََٰ

“ Allah menjelaskan bahwasannya mereka tertimpa musibah bersabar 

dan berusaha serta mengatakan : segala milik Allah dan segala akan 

kembali padaNya.” 

(QS. Al-Baqarah Ayat : 156) 
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