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MOTTO

“Barang siapa bertakwa kepada Allah
niscaya Dia akan mengadakan baginya jalan keluar.
Dan memberinya rezeki dari arah yang tiada disangka-sangkanya.
Dan barang siapa yang bertawakal kepada Allah
niscaya Allah akan mencukupkan (keperluan)nya.
Sesungguhnya Allah melaksanakan urusan yang (dikehendaki)-Nya.
Sesungguhnya Allah telah mengadakan ketentuan bagi tiap-tiap sesuatu.”

(QS. Ath-Thalag: 2-3)

“Mahkota seseorang adalah akalnya.
Derajat seseorang adalah agamanya.
Sedangkan kehormatan seseorang adalah budi pekertinya."

(Abu Bakar Ash-Shiddiq)

“Bersyukur dengan kemampuan yang kita miliki,
Jangan ukur kemampuan kita dengan kemampuan orang lain,
Karena semua sudah Allah sesuaikan dengan porsi nya masing-masing,
Tetap berusaha, dan jadi terbaik versi kita.”

(Penulis)
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