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MOTTO

“Boleh jadi kamu membenci sesuatu, padahal ia amat baik bagimu, dan boleh jadi
(pula) kamu menyukai sesuatu, padahal ia amat buruk bagimu; Allah mengetahui,
sedang kamu tidak mengetahui”

(QS Al Bagarah 216)

“Sesungguhnya Allah tidak merubah keadaan sesuatu kaum sehingga mereka
merubah keadaan yang ada pada diri mereka sendiri”

(QS.Ar Rad 11)

“Allah tidak membebani seseorang melainkan sesuai kesanggupannya”

(QS Al Bagarah 286)

“Seorang yang bertindak tanpa ilmu ibarat bepergian tanpa petunjuk. Dan sudah
banyak yang tahu kalau orang seperti itu sekiranya akan hancur, bukan selamat”

(Hasan Al Basri)

”Orang boleh salah, agar dengan demikian ia berpeluang menemukan kebenaran
dengan proses auntetiknya sendiri”’

(Muhammad Ainun Nadjib)

“Kemenangan yang seindah-indahnya dan sesukar-sukarnya yang boleh direbut
oleh manusia ialah menundukkan diri”

(Ibu Kartini)

Vi



PERSEMBAHAN

Alhamdulillahirabbil ‘aalamiin

Segala syukur saya haturkan kepadaMu ya Allah, Tuhan yang Maha Agung dan
Maha Tinggi. Atas izinmu saya bisa menjadi pribadi yang berpikir, berilmu,
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rangkaian perjuangan yang sudah saya lewati. Semoga terselesaikannya skripsi ini
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