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2. Bapak saya Riyanta, S.Pd dan Ibu saya Sri Mulyatiningsih Terima kasih atas
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sehingga saya dapat menyelesaikan karya kecil ini dengan baik. Semoga
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yang berjudul “PERBANDINGAN ANTARA UNDANG-UNDANG NO.13
TAHUN 2003 TENTANG KETENAGAKERJAAN, UNDANG-UNDANG NO
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ini. Pada kesempatan ini penulis mengucapkan terimakasih yang tak terhingga
kepada pihak-pihak yang telah membantu dan membimbing dalam menyelesaikan
skripsi ini. Ucapan terima kasih diberikan kepada:Dr. Ir. Gunawan Budiyanto, M.P.
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Bapak Maman yang telah banyak membantu dalam urusan administrasi
mahasiswa/l di Fakultas Hukum;

Bapak dan Ibu Dosen Fakultas Hukum Universitas Muhammadiyah
Yogyakarta;

Keluarga tercinta, Bapak saya Riyanta,S.Pd, lbu saya Sri Mulyatiningsih,
Kakak saya Anisa Septiani, S.Kep. terimakasih atas segala segala dukungan dan
doanya sehungga saya dapat menyelesaikan skripsi ini dengan baik.
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