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MOTTO 

Ingat !! di dunia ini tidak ada orang bodoh tetapi hanya ada orang malas, ketika kamu sedang 

bermalas-malasan bahwa ingatlah ribuan pesaingmu sedang berusaha keras untuk menggapai 

mimpinya dan dirimu menjadi yang tertinggal. 

Support yourself 

Motivate yourself 

Speak highly of yourself  
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1. Teruntuk Bapak dan Ibuku (H.Burhanuddin dan Hj. Halijah) kasih sayang serta doa kalian 

yang selalu mengiringi langkah hidup saya. Saya memohon rahmat Allah SWT selalu 

melindungi dan memberikan kesehatan kepada Bapak dan Ibu, Aamiin.  

2. Teruntuk Kakak dan Adikku (Nuzul Fitrah dan Muhammad Nail Authar) terimakasih atas 

kasih sayang, doa, serta semangat yang kalian berikan selama ini.  

3. Teruntuk Sahabatku (Bella, Sukma, Nur Azizah, Himma, dan Hayati) terimakasih banyak 

atas bantuan, motivasi, serta masukan dalam penyelesaian skripsi ini.  

4. Teruntuk Dosen Pembimbing saya yang sangat baik dan sabar yaitu Ibu Erni Zuhriyati, 

S.S., S.IP., M.A, terimakasih atas bimbingannya selama ini dalam penyelesaian skripsi 

saya.  

5. Teruntuk Aparatur Desa Panggungharjo, terimakasih telah membantu saya dalam 

menyelesaikan penelitian skripsi saya.  

6. Teruntuk teman-teman bimbingan Ibu Erni Zuhriyati, S.S., S.IP., M.A, terimakasih teah 

membantu dalam menyelesaikan skripsi.  
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Assalamu’alaikum Warahmatullahi Wabarakatuh  

Puji syukur penulis panjatkan kehadirat Allah SWT, karena berkat rahmat dan hidayahnya 

sehingga penulis dapat menyelesaikan skripsi yang berjudul “Pengaruh Kapasitas Aparatur Desa 
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penulis panjatkan shalawat serta salam kepada Nabi Besar Muhammad SAW yang telah 

membawa kami dari zamanyang gelap gulita hingga zaman terang – benderang seperti saat ini.   

Skripsi ini diajukan sebagai syarat untuk mendapatkan gelar Sarjana Ilmu Pemerintahan 
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5. Ibu Dra. Dyah Mutiarin, S,IP., M.Si, selaku Dosen Penguji yang telah meluangkan 

waktunya untuk memberikan masukan dan saran yang menunjang dalam perbaikan skripsi 

ini.  
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