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HALAMAN PERSEMBAHAN

Alhamdulillahirabbal’alamin

Dengan mengucap rasa syukur yang sebesar-besarnya kepada Allah SWT,
terima kasih atas segala nikmat yang berupa kemudahan dan kelancaran dalam
menyelesaikan penulisan skripsi ini, ku persembahkan untuk mereka yang sangat
saya cintai:

1. Kepada Allah SWT yang sudah memberikan kemudahan, kelancaran dan
meridhoi segala urusan selama mengerjakan skripsi ini.

2. Kedua Orang Tua saya Bapak Hari Mujiarto dan Ibu Maya Ulfah tercinta,
terimakasih atas kasih sayang bapak dan ibu dan terima kasih telah mendidik
saya dengan baik. Dan tidak lupa juga terima kasih atas doa dan motivasi dari
bapak dan ibu sehingga saya bisa dapat menyelesaikan skripsi ini dengan baik
sampai dengan jenjang S1. Semoga dengan ini menjadi langkah awal untuk
membuat bapak dan ibu bahagia. Terima kasih untuk semuanya yang telah
bapak dan ibu berikan.

3. Kakakku, Bramanda Fakhri Ramadhan, terima kasih sudah membantu dan
memberikan semangat dalam proses penelitian skripsi sehingga saya bisa

menyelesaikan skripsi ini dengan baik.
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KATA PENGANTAR

Assalamualaikum Wr. Wb.
Puji dan syukur kehadirat Allah SWT yang senantiasa melimpahkan rahmat,

karunia dan kasih-Nya sehingga Penulis dapat menyelesaikan penulisan skripsi ini
yang berjudul “PENYELESAIAN PERSELISIHAN HUBUNGAN
INDUSTRIAL KARENA PEKERJA MENGUNDURKAN DIRI DI PT
BANGKA CAKRA KARYA BANGKA BELITUNG”. Penulisan Hukum ini
disusun guna melengkapi persyartaan untuk mendapatkan Gelar Sarjana Hukum di
Fakultas Hukum Universitas Muhammadiyah Yogyakarta. Shalawat serta salam
semoga senantiasa terlimpah curahkan kepada Nabi Muhammad SAW, kepada

keluarganya, para sahabatnya, hingga kepada umatnya sampai akhir zaman.

Penulis sangat menyadari bahwasskripsi ini masih banyak kekurangan, oleh
karena itu Penulis sangat j‘of@‘*;“m sukan dan saran untuk kesempurnaan
skripsi ini. Pada kesempatam ini .‘m‘n“"? mengucapkan terima kasih yang tak
terhingga kepada pihak-pih{imybanm dan membimbing dalam
menyelesaikan skripsi ini. Ucapan tcrima Kasih diberikan kepada: ‘

UNIVERSITAS
MUHAMMADIYAH
1. Dr. Ir. Gunawan BudiyantepdMdXAIPM., ASEAN., Eng. selaku Rektor

Universitas Muhammadiyah

ogyakarta

2. Iwan Satriawan, S. H., MCL., Ph. D. selaku Dekan Fakultas Hukum Universitas
Muhammadiyah Yogyakarta

3. Sunamo, S.H.,, M. Hum., Ph.D. selaku Ketua Program Studi Universitas
Muhammadiyah Yogyakarta

4. Dr. Beni Hidayat, S. H., M. Hum. selaku Dosen Pembimbing Skripsi, yang telah
banyak memberikan arahan dan petunjuk sehingga penyusunan skripsi ini dapat
diselesaikan

5. Bapak dan Ibu Dosen serta seluruh Staff dan Tenaga Kependidikan Fakultas
Hukum Universitas Muhammadiyah Yogyakarta yang telah banyak membekali
ilmu pengetahuan dan proses administrasi selama saya mengikuti pendidikan

pada Fakultas Hukum Universitas Muhammadiyah Yogyakarta.
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6. Bapak RM Indramto Wahyu Dewanto selaku HRD PT Bangka Cakra Karya
yang telah memberikan data dan informasi dalam menyelesaikan skripsi ini.

7. Bapak Syarief selaku Mediator Hubungan Industrial di Dinas Tenaga Kerja
Provinsi Bangka Belitung yang telah memberikan data dan informasi dalam
menyelesaikan skripsi ini.

8. Teman — temanku yang selalu ada memberikan dukungan dan bantuan selama
mengerjakan skripsi ini.

9. Rekan-rekan Mahasiwa Fakultas Hukum Universitas Muhammadiyah
Yogyakarta yang telah memberikan saran serta masukan sehingga penulis dapat
menyelesaikan skripsi ini.

10. Almamaterku  tercinta yang menjadi  kebanggaanku,  Universitas
Muhammadiyah Yogyakarta.

emberkahi tulisan Penulis ini dan semoga

);'. 0"?

tulisan ini bisa menjadi referensi yangbermanfaat untuk adik-adik Fakultas Hukum

terutama Fakultas Hukum Untii Wdlyah Yogyakarta, terima kasih.

Wassalamu'alaikum Wr. Wb
UNIVERSITAS

MUHAMMADIYAH
YOGYAKARTA  Yogyakarta, 10 November 2023
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e

Dewi Alyanissa
NIM. 20200610006

Akhir kata semoga Allah SWiTim
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