FAKTOR-FAKTOR YANG MEMENGARUHI KESIAPAN PEGAWAI
PEMERINTAH DAERAH DALAM MENGADOPSI TEKNOLOGI
BLOCKCHAIN PADA SISTEM INFORMASI AKUNTANSI
MANAJEMEN
(Studi Empiris pada Pegawai Organisasi Perangkat Daerah di Kota Yogyakarta)

FACTORS INFLUENCING LOCAL GOVERNMENT EMPLOYEES'
READINESS TO ADOPT BLOCKCHAIN TECHNOLOGY IN
MANAGEMENT ACCOUNTING INFORMATION SYSTEMS

(Empirical Study on Employees of Regional Apparatus Organizations in

Yogyakarta City)

Disusun Oleh:
Riska Eka Ramadani
20200420301

PROGRAM STUDI AKUNTANSI
FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS
UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH YOGYAKARTA
2024



FAKTOR-FAKTOR YANG MEMENGARUHI KESIAPAN PEGAWAI
PEMERINTAH DAERAH DALAM MENGADOPSI TEKNOLOGI
BLOCKCHAIN PADA SISTEM INFORMASI AKUNTANSI
MANAJEMEN
(Studi Empiris pada Pegawai Organisasi Perangkat Daerah di Kota Yogyakarta)

FACTORS INFLUENCING LOCAL GOVERNMENT EMPLOYEES'
READINESS TO ADOPT BLOCKCHAIN TECHNOLOGY IN
MANAGEMENT ACCOUNTING INFORMATION SYSTEMS

(Empirical Study on Employees of Regional Apparatus Organizations in

Yogyakarta City)

SKRIPSI

Diajukan Guna Memenuhi Persyaratan untuk Memperoleh Gelar Sarjana pada
Fakultas Ekonomi dan Bisnis Program Studi Akuntansi Universitas
Muhammadiyah Yogyakarta

Disusun Oleh:
Riska Eka Ramadani
20200420301

PROGRAM STUDI AKUNTANSI
FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS
UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH YOGYAKARTA
2024



PERNYATAAN

Dengan ini saya,
Nama : Riska Eka Ramadani
Nomor Mahasiswa  : 20200420301

Menyatakan bahwa skripsi ini dengan judul ‘“Faktor-Faktor yang
Memengaruhi Kesiapan Pegawai Pemerintah Daerah dalam Mengadopsi
Teknologi Blockchain Pada Sistem Informasi Akuntansi Manajemen (Studi
Empiris pada Pegawai Organisasi Perangkat Daerah di Kota Yogyakarta)” tidak
terdapat karya yang pernah diajukan untuk memperoleh gelar kesarjanaan di suatu
Perguruan Tinggi, dan sepanjang pengetahuan saya juga tidak terdapat karya atau
pendapat yang pernah ditulis atau diterbitkan oleh orang lain, kecuali yang secara
tertulis diacu dalam naskah ini dan disebutkan dalam Daftar Pustaka. Apabila

ditulis atau diterbitkan oleh orang lain maka karya tersebut dibatalkan.
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Riska Eka Rarﬁadani



MOTTO

“Sesungguhnya bersama kesulitan ada kemudahan. Maka apabila kamu telah
selesai dari satu urusan maka kerjakanlah dengan sungguh-sungguh urusan yang
lain. Dan hanya kepada Tuhanmulah engkau berharap”

(QS. Al Insyirah: 6-8)

“Tidak ada yang akan menuai kecuali apa yang mereka tabur.”
(QS Al-An‘am: 164)

“Dan janganlah kamu berputus asa dari rahmat Allah. Sesungguhnya tiada
berputus dari rahmat Allah melainkan orang orang yang kufur.”
(QS Yusuf: 8)

“Bersemangatlah atas hal-hal yang bermanfaat bagimu. Minta tolonglah kepada
Allah, janganlah engkau lemah."”
(HR. Muslim)

“Life is tough and things don’t always work out well, but we should be brave and

go on with our lives”
(BTS)
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