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MOTTO 

"Allah (Tuhan) tidak bermaksud menyulitkan kamu, tetapi Dia bermaksud untuk menyucikan 

kamu dan melengkapi nikmat-Nya sehingga kamu dapat bersyukur." (QS. Al-Ma'idah (5): 6) 

 

"Barang siapa yang tidak mensyukuri yang sedikit, maka ia tidak akan mampu mensyukuri 
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Persembahan 

Skripsi ini untuk…………… 

Untuk Ibunda dan Ayahanda tercinta 
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