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MOTTO 

 

"Tidak ada kesulitan yang tidak ada ujungnya. Sesudah sulit pasti akan ada 

kebahagiaan. 'Karena sesungguhnya sesudah kesulitan itu ada kemudahan. 

Sesungguhnya sesudah kesulitan itu ada kemudahan” 

 (QS. Al Insyirah: 5-6) 

 

"Allah tidak membebani seseorang melainkan sesuai dengan kesanggupannya..."   

(Q.S Al Baqarah: 286) 

 

"Jangan engkau bersedih, sesungguhnya Allah bersama kita." – 

(QS At Taubah: 40) 

 

"Barang siapa keluar untuk mencari sebuah ilmu, maka ia akan berada di jalan Allah 

hingga ia kembali."  

(HR Tirmidzi) 

 

“Barang siapa yang bersungguh-sungguh maka sampailah ia” 

 

“You on your own” 

(Timothi Ronald) 
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