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MOTTO

“Selalu ada harga dalam sebuah proses. Nikmati saja lelah-lelahmu itu. Lebarkan lagi rasa sabar.
Semua yang kau investasikan untuk menjadikan dirimu serupa yang kau impikan, mungkin tidak
akan selalu lancar. Tapi, gelombang itu yang nanti bisa kau ceritakan”.

(Boy Candra)
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“Allah tidak membebani seseorang melainkan sesuai dengan kesanggupannya”

“Terbentuk, Terbentuk, Terbentur, Terbentuk”

(Tan Malaka)

“Orang lain tidak mengerti Struggle dan masa sulitnya kita, mereka hanya ingin tahu bagian Succes
Storiesnya. Berjuanglah untuk diri sendiri walau tidak ada yang tepuk tangan. Kelak diri kita di masa
depan akan sangat bangga dengan apa yang kita perjuangkan”

“Tidak ada kesuksesan tanpa kerja keras. Tidak ada keberhasilan tanpa usaha. Dan tidak ada
kemudahan tanpa doa”

“Ketika aku melibatkan Allah dalam semua rencana dan impianku, dengan penuh keikhlasan dan
keyakinan, aku percaya tidak da yang tidak mungkin untuk diraih”



PERSEMBAHAN

Dengan mengucapkan rasa syukur kepada Allah SWT yang telah

memberikan kekuatan, membekaliku dengan ilmu serta memperkenalkanku

dengan cinta. Terimakasih atas karunia serta kemudahan yang Engkau berikan,

hingga skripsi yang sederhana ini dapat terselesaikan. Kupersembahkan skripsi ini

untuk orang-orang yang sangat kukasihi dan kusayangi yang selalu mendukung

dan selalu ada dalam setiap langkah saya. Saya bukanlah apa-apa jika tanpa

dukungan dan motivasi dari kalian semua. Terimakasih untuk :
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Cinta pertama dan panutanku, Ayahanda As’ad Abdullah, S.Ag. Beliau
sangat berperan penting dalam menyelesaikan program study penulis.
Anakmu ini sangat berterimakasih sebanyak-banyaknya untuk kasih
sayang, motivasi, memberikan semangat untuk terus maju tanpa kenal
lelah dan menyerah untuk terus berjuang menggapai cita-cita saya, dan
selalu sabar menasehati penulis serta doa yang selalu beliau berikan
hingga penulis mampu menyelesaikan studynya sampai sarjana.

Pintu Surgaku, Ibunda Ida Rahmawati. Anakmu ini sangat berterimakasih
yang tak terhingga untuk segalanya dan kasih sayang yang tulus tiada
hentinya, pelukan hangat yang selalu kau berikan, mendo’akan yang
terbaik untuk saya, menjadi sumber kekuatan bagi penulis. Terimakasih
sekali lagi telah merawat dan menghidupi penulis dari kecil hingga saat
ini. Love u more

Saudari Kandungku, Aidah Muflihah yang menjadi semangat dan alasan
terbesar saya untuk cepat menyelesaikan drama perkuliahan ini. Semangat
belajar dan jadilah orang yang membanggakan kelak.

Diri sendiri yang selalu bertahan serta mampu menguatkan dan
meyakinkan tanpa jeda bahwa semuanya akan selesai pada waktunya.
Keluarga, kerabat dan saudara yang selalu mendukung serta memberikan
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Kepada Dwi Pujiyanto sebagai partner special saya, terimakasih telah
mendengarkan keluh kesah, menemani saya menangis disetiap
mengerjakan skripsi, berkontribusi banyak dalam penulisan skripsi ini,
memberikan dukungan, semangat, tenaga, materi maupun bantuan,
terimakasih telah menjadi bagian perjalanan saya dari menyusun skripsi ini
hingga selesai

Untuk dospem saya yang baik hati lbu Fitri Wahyuni S.E,. M. SC
terimakasih banyak atas bimbingan, kesabaran dan masukannya selama
ini, yang telah membantu penulis menyelesaikan skripsi ini hingga selesai.
Segenap dosen Akuntansi Universitas Muhammadiyah Y ogyakarta yang
telah mendidik dan memberikan ilmu terbaiknya sehingga saya bisa
mencapai tahap ini.

Squad Ameenac Gurls (Nazua, Lutfi, Nisrin, Nurbel, Elsa, Bening, Hesty)
yang saling mengingatkan dan sama-sama berjuang dalam menyusun, serta
selalu mensupport selama masa perkuliahan.

Seluruh teman-teman Akuntansi angkatan 2020 yang sama-sama sedang
berjuang mengerjakan skripsi, yang tak bisa saya sebutkan satu persatu.
Terimakasih telah menjadi teman yang baik selama 3,5 tahun ini

Untuk Ukm Sepak Bola dan Futsal serta Himpunan Mahasiswa Akuntansi
yang banyak memberikan pengalaman dan menumbuhkan rasa

kekeluargaan, serta solidaritas yang tinggi

Demikian ucapan terimakasih yang dapat penulis sampaikan. Mohon maaf

jika ada pihak yang belum saya sebutkan. Akhir kata, saya mohon maaf yang
sebesar-besarnya jika dalam proses penyusunan skripsi ini terdapat kesalahan
yang disengaja ataupun tidak disengaja

Yogyakarta, 13 Maret 2024

Azzah Fadillah
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Puji syukur saya panjatkan kepada Allah SWT yang telah
memberikan kemudahan, karunia dan rahmat dalam penulisan skripsi ini
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dapat memberikan ide pengembangan bagi penelitian selanjutnya.
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